
Ingersoll Rand ist ein weltweit führender Anbieter von Produkten, Serviceleistungen und Integrationslösungen für 
unterschiedlichste Industriezweige wie das Transportwesen, die Fertigung, die Bauindustrie und die 
Landwirtschaft. Das Unternehmen baut dabei auf eine 100-jährige Geschichte im Bereich technologischer 
Innovationen und verhilft damit anderen Unternehmen zu höherer Produktivität, Effizienz und Innovation. Für 
unseren Erfolg setzen sich weltweit über 64.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein, die 2008 einen Umsatz von 
über 16 Mrd. US$ in den Geschäftssparten Kompressoren, Sicherheitssysteme, Kühl- und Klimatechnik sowie 
Industriewerkzeuge erzielten. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.ingersollrand.com.  
 
Unsere Service- und Vertriebsgesellschaft mit Sitz in Oberhausen vermarktet u.a. stationäre Kompressoren sowie 
komplexe Druckluftlösungen inklusive Produkte der Druckluftaufbereitung zur Steigerung der Produktivität des 
Kunden mit hocheffizienter energetischer Bilanz.  

Zur zusätzlichen Unterstützung des Teams suchen wir ab sofort eine/n 

Projektingenieur (m/w) 
 

In dieser Position unterstützen Sie unseren Vertrieb im gewerblichen und industriellen Bereich durch 
vertriebsvorbereitende und -nachbereitende Aktivitäten. Sie gehen Projekte professionell mit dem Ziel an, neben 
dem Direktverkauf auch den Vertrieb von kundenspezifischen Lösungen zu steigern. 

Aufgaben 
• Steuerung des Ablaufs und des Budgets von Aufträgen – vom Auftragseingang bis zum Zahlungseingang 

• Planung und Koordination von technischen Lösungen in unserer Werkstatt 

• Evaluierung, Auswahl und Koordination von Lieferanten und Zulieferern 

• Bildung einer Schnittstelle zum internen Kundendienst und dem Ersatzteilbereich 

• Unterstützung bei der Markteinführung und Vermarktung neuer Produkte über verschiedene 
Verkaufskanäle 

• Pflege der Datenbanken mit technischen und kaufmännischen Daten 

 

Anforderungen 
• Abgeschlossenes technisches Studium oder gleichwertige Qualifikation 

• Auslandserfahrungen durch Auslandssemester oder Praktika etc. wünschenswert 

• Stark ausgeprägte Kundenorientierung 

• Gute Kenntnisse in den MS-Office Produkten 

• Fließende mündliche und schriftliche Englischkenntnisse 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten und die Fähigkeit, Menschen zu motivieren 

• Stressresistenz und Fähigkeit, an verschiedenen Projekten gleichzeitig zu arbeiten 

Wir geben auch gerne Berufseinsteigern eine Chance, ihre Karriere in unserem Unternehmen zu starten und sich 
mithilfe unserer Talent Management Philosophie im internationalen Kontext weiter zu entwickeln.  

Wenn wir Ihr Interesse für diese Position wecken konnten, freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer kompletten 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an yvonne_jesorek@eu.irco.com. 

  


