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Hochschule Bochum 21.01.2015
Der Prasident
Az.: Dez.5- Spr

Geschaftsordnung des Senats
der Hochschule Bochum

vom 21. Januar 2015

Aufgrund des 8§ 2 Abs. 4 Satz 1 i. V. m. § 22 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) in der Fassung der Bekanntmachung des
Hochschulzukunftsgesetzes (HZG NRW) vom 11. September 2014 (GV. NRW S. 547) gibt sich der
Senat der Hochschule Bochum folgende Geschéftsordnung:
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81 Vorsitz

'Der Senat wahlt eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie eine Person als Stellvertretung
mit einfacher Mehrheit aus der Mitte seiner Mitglieder. 2Das Préasidium bereitet die Sitzungen des
Senats im Einvernehmen mit der oder dem Vorsitzenden bzw. mit der Stellvertretung vor. *Die oder
der Vorsitzende bzw. die Stellvertretung leitet die Sitzungen (Sitzungsleitung).

8 2 Einberufung

1) Der Senat wird von der Sitzungsleitung einberufen. 2Die Sitzungstermine werden
semesterweise im Voraus vom Senat festgelegt.

2 !Die Einberufung erfolgt unter Einhaltung einer Ladungsfrist von mindestens drei
Werktagen unter Bekanntgabe der Tagesordnung. ?Der Einladung sind in der Regel alle fir die
Sitzung erforderlichen Unterlagen als Anlage beizuftigen.

3 1Zwischen den jeweiligen Sitzungsterminen sollen nicht mehr als sechs Wochen vergehen.
2Vorlesungsfreie Zeiten bleiben hierbei auller Betracht.

4) !Die Sitzungsleitung hat den Senat einzuberufen, wenn fiinf Mitglieder dies unter Angabe
des Beratungsgegenstandes verlangen.

5) 'Wurde die Einberufung gemaR Absatz 4 beantragt, so ist sie innerhalb von zwei Wochen
nach Antragseingang gem. Absatz 2 vorzunehmen.

(6) 1Sitzungstermin und Tagesordnung werden im Intranet der Hochschule verdffentlicht.

§ 3 Tagesordnung
@ !Die Sitzungsleitung schlagt die Tagesordnung vor.

2 Die Sitzungsleitung hat auf Verlangen eines jeden Mitglieds des Senats in den Vorschlag
solche Tagesordnungspunkte aufzunehmen, die ihr oder ihm bis spatestens 10 Tage vor einer
Sitzung schriftlich mitgeteilt worden sind.

3) Die Sitzungsleitung und die Senatsmitglieder sind befugt, bis zur Festlegung der
endgultigen Tagesordnung zu Beginn der Sitzung weitere Tagesordnungspunkte vorzuschlagen,
deren Beratung erst nach ergangener Einladung dringend notwendig geworden ist.

(@) !Der Senat legt mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden die Tagesordnung fest und
kann mit 2/3 Mehrheit der Anwesenden die Nichtbehandlung einzelner Tagesordnungspunkte ftir
die jeweilige Sitzung beschlieBen. ?Die nicht behandelten Tagesordnungspunkte sind in die
Tagesordnung der néchsten Sitzung aufzunehmen und in dieser Sitzung zu behandeln.

(5) Die Vertagung einzelner Tagesordnungspunkte kann nicht gegen die Stimme der
Sitzungsleitung erfolgen.



§ 4 Offentlichkeit
1) !Die Sitzungen des Senats sind 6ffentlich.

(2)  'Durch Beschluss kann die Offentlichkeit ausgeschlossen werden. 2Antrage auf Ausschluss
der Offentlichkeit dirfen nur in nichtoéffentlicher Sitzung begriindet, beraten und entschieden
werden.

3) Personal- und Prifungsangelegenheiten werden in nichtéffentlicher Sitzung behandelt.

§ 5 Beschlussfahigkeit

@ !Der Senat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist und die Sitzung ordnungsgemaR einberufen wurde. 2Die Beschlussfahigkeit ist von der
Sitzungsleitung zu Beginn der Sitzung festzustellen.

2) 'Der Senat gilt als beschlussfahig, solange seine Beschlussunfahigkeit nicht festgestellt ist.

3 IStellt die Sitzungsleitung fest, dass der Senat nicht beschlussfahig ist, so vertagt sie die
Sitzung und beruft den Senat innerhalb einer Frist von spatestens vier Wochen unter Einhaltung
einer Ladungsfrist von einer Woche zu erneuter Verhandlung tber denselben Gegenstand ein.
’Danach ist der Senat ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig. 3Bei der
zweiten Einberufung muss auf diese Bestimmung ausdricklich hingewiesen werden.

§ 6 Befangenheit
Die Mitglieder des Senats sowie seiner Kommissionen und Ausschusse durfen an der Beratung und
Abstimmung von Angelegenheiten nicht teilnehmen, die ihnen selbst oder nahen Angehdrigen
unmittelbare personliche Vor- oder Nachteile bringen kénnen. 2Die Austibung des Stimmrechts bei
Wabhlen bleibt unberihrt.

§ 7 Redeordnung

@ Die Sitzungsleitung erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen, sie kann
jederzeit das Wort ergreifen oder das Wort zu direkten Erwiderungen erteilen.

2 Die Redezeit soll in der Regel funf Minuten nicht Gberschreiten; auf Antrag kann eine
Beschréankung der Redezeit sowie der Anzahl der Wortmeldungen durch Beschluss erfolgen.

3) tAntragstellerinnen und -stellern ist bei der Beratung ihres Antrags sowohl zu Beginn als
auch zum Schluss der Beratung das Wort zu erteilen.

(@) Die Einschrankungen der Absatze 1 - 3 gelten nicht flr Antrdge zur Geschaftsordnung.
2Diese kdnnen jederzeit gestellt werden und es ist umgehend dariiber abzustimmen.



8 8 Information des Senats
@ !Das Prasidium berichtet dem Senat regelmaRig Gber seine Amtsfiihrung.

2 !Das Prasidium ist verpflichtet, schriftliche Anfragen von Senatsmitgliedern in der néchsten
Sitzung des Senats zu beantworten, sofern sie mindestens drei Werktage vor dieser Sitzung
eingereicht worden sind.

§ 9 Abstimmungen

@ 10ber Sachantrage wird durch Abstimmung entschieden, wenn keine Wortmeldungen zur
Sache vorliegen oder ein Geschéaftsordnungsantrag auf Abstimmung angenommen worden ist.

2 'Der Wortlaut der Antréage, Uber die abgestimmt wird, wird von der Sitzungsleitung vor der
Abstimmung bekannt gegeben. 2Uber den inhaltlich weitestgehenden Antrag ist zuerst
abzustimmen. 3Die Sitzungsleitung entscheidet Uber die Reihenfolge, in der die Antrage zur
Abstimmung kommen.

(3) LAbgestimmt wird durch Handzeichen. 2Der Senat kann mit der Mehrheit der Stimmen der
Anwesenden namentliche Abstimmung beschlieRen. 3Jedes stimmberechtigtes Mitglied des Senats
kann geheime Abstimmung verlangen. “Entscheidungen in Personalangelegenheiten erfolgen in
geheimer Abstimmung (§ 12 Abs. 2 HG). °Abstimmungen zur GO erfolgen stets durch
Handzeichen.

(@) 1Jedes Uberstimmte Mitglied kann einen abweichenden Standpunkt in einem schriftlichen
Sondervotum darlegen, sofern dieses in der Sitzung angekiindigt wurde. 2Das Sondervotum ist
innerhalb einer von der Sitzungsleitung zu bestimmenden Frist mit Begriindung einzureichen. 2Die
Anmeldung des Sondervotums sowie die Fristsetzung fur die Begrindung sind im Protokoll
aufzunehmen. “Beschliisse, die anderen Stellen vorzulegen sind, ist das Sondervotum beizufiigen (8
12 Abs. 3 HG).

§ 10 Rede zur Geschéftsordnung

(1) 'Wortmeldungen zur Geschéftsordnung kénnen Antrdge zur Geschéftsordnung oder
Bemerkungen zur Geschaftsordnung sein.

2 'Folgende Antrage zur Geschaftsordnung sind méoglich:
a) Festlegung der Beschlussfahigkeit

b) Wiederholung einer Abstimmung oder eines Wahlgangs wegen offensichtlicher
Formfehler

C) Abbruch und Vertagung der Sitzung

d) Ubergang zum néchsten Tagesordnungspunkt

e) Vertagung eines Punktes der Tagesordnung

f) Nichtbefassung mit einem Antrag

Q) Uberweisung einer Sache

h) Schluss der Debatte

)] Schluss der Rednerliste

), Beschrankung der Redezeit, jedoch nicht unter finf Minuten

K) Befristete Unterbrechung der Sitzung

)] Erteilung des Rederechts an Nichtmitglieder des Senats

m) Ausschluss der Offentlichkeit



3 Die Abstimmung Gber Geschaftsordnungsantrage erfolgt durch Feststellung der
Widerspruchsfreiheit. 2Erhebt ein Mitglied dagegen Widerspruch, so ist nach Anhérung von
hochstens zwei Rednern (ber den Antrag mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder zu entscheiden. 3Liegen mehrere Geschaftsordnungsantrage vor, so
ist Uber sie in der Reihenfolge des Abs. 2 zu entscheiden.

(@) 1Geschaftsordnungsbeschliisse bedurfen zu ihrer Aufhebung oder ihrer Anderung in
derselben Sitzung einer 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(5) Bemerkungen zur Geschaftsordnung umfassen Anregungen zum Verfahren, sachliche
Richtigstellung, Abgabe einer personlichen Erkldrung oder eines Erklarungsprotokolls sowie
Widerspriiche.

§ 11 Beschlisse

@ Beschliisse werden, soweit das Hochschulgesetz, die Grundordnung oder diese
Geschéftsordnung nichts anderes bestimmt, mit der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder gefasst.

2 I1Steht nur ein Antrag zur Entscheidung, so ist die Mehrheit erreicht, wenn die Ja-Stimmen
die Nein-Stimmen Ubersteigen. ?Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

3 Muss Uber mehrere Antrdge gleichzeitig abgestimmt werden, so ist der Antrag
angenommen, der die relative Mehrheit erreicht. 2Stimmengleichheit verpflichtet zu weiterer
Beratung und Abstimmung.

(@) 10bersteigt die Zahl der Stimmenthaltungen die Summe der Ja-Stimmen und Nein-
Stimmen, so kann die Sitzungsleitung die Vollziehung des Beschlusses bis zur né&chsten
Senatssitzung aussetzen. 2In diesem Fall ist in der nachsten Senatssitzung erneut Uber diesen
Tagesordnungspunkt endgultig abzustimmen.

§ 12 Umlaufverfahren

1) !Der Senat kann in Ausnahmeféllen einen schriftlichen Beschluss fassen, wenn nicht mehr
als funf Mitglieder widersprechen. 2Schriftliche Beschliisse werden mit der Mehrheit der
stimmberechtigten Mitglieder gefasst.

2 !Die Verbindung des Zustimmungsverfahrens mit der Beschlussfassung iber den Antrag ist
zulassig.

3) Schriftliche Entscheidungen, die spater als eine Woche nach Aufforderung zur schriftlichen
Stimmabgabe eingehen, bleiben unbertcksichtigt.

(@) 'In unaufschiebbaren Angelegenheiten, in denen ein Beschluss des Senats nicht rechtzeitig
herbeigefuhrt werden kann, entscheidet die oder der Vorsitzende des Senats bzw. die Stellvertretung
im Benehmen mit dem Prasidium. ?Das gilt nicht fir Wahlen. *Die oder der Vorsitzende des Senats
bzw. die Stellvertretung hat dem Senat unverztiglich die Griinde fur die getroffene Entscheidung
und die Art der Erledigung mitzuteilen (§ 12 Abs. 4 HG).



8 13 Aussetzung von Beschlissen

'Rechtswidrige Beschllsse sind von der Présidentin bzw. dem Présidenten zu beanstanden. ?Die
Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. 2Uber den beanstandeten Beschluss ist in der nachsten
Sitzung erneut zu beraten und beschliel3en.

8§ 14 Kommissionen und Ausschisse des Senats

@ !Der Senat bildet zu seiner Unterstiitzung standige oder fur die Dauer der Aufgabe befristete
Kommissionen bzw. Ausschiisse. 2Das Gebot der geschlechtergerechten Zusammensetzung von
Gremien und Organen (§ 11c HG) ist zu beachten.

2 1Standigen Kommissionen sollen Vertreterinnen und Vertreter aller im Senat vertretenen
Statusgruppen sowie ein Prasidiumsmitglied angehoren. 2Die Statusgruppenvertreterinnen und
-vertreter missen nicht Mitglied des Senats sein.

3) 'Far befristete Kommissionen bzw. Ausschisse wird zu Beginn der Aufgabe die Dauer
vereinbart, bis zu der die Stellungnahmen oder VVorlagen furr den Senat erstellt sein sollen. 2Sie kann
ggf. verlangert werden. 3Befristete Kommissionen oder Ausschisse l6sen sich nach Erledigung der
Aufgabe auf.

4) !Die Kommissionen wahlen aus der Mitte ihrer Mitglieder die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden und deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter (§ 14 Abs. 6 GrundO). %Sie
oder er bereitet die Sitzungen der Kommission im Einvernehmen mit der oder dem vom Prasidium
mit der Aufgabe betrauten Vizeprésidentinnen oder Vizeprésidenten vor und leitet sie.

(5) !Der Senat bildet eine Gleichstellungskommission, eine Qualitatsverbesserungskommission
und im Bedarfsfall jeweils eine Findungskommission, die die Wahl von Mitgliedern der
Hochschulleitung durch die Hochschulwahlversammlung vorbereitet; dartiber hinaus wahlt er eine
Vertretung der Belange von Studierenden mit Behinderung oder chronischer Erkrankung. ?Das
jeweils Né&here regelt die Grundordnung bzw. die Wahlordnung.

(6) Der Senat wahlt aus seiner Mitte die Mitglieder des Wahlausschusses. 2Dem
Wahlausschuss des Senats gehort jeweils eine Vertreterin oder ein Vertreter der im Senat vertretenen
vier Gruppen an (8 7 Abs. 1 WahlO).

(8) IMit dem Ende der Amtszeit des Senats endet die Mitgliedschaft in den Kommissionen.

§ 15 Verfahren und Aufgaben der Ausschisse

@ 'Fir das Verfahren der Kommissionen und Ausschiisse gilt diese Geschaftsordnung
sinngeman, es sei denn, dass sie sich eine eigene Geschaftsordnung gegeben haben.

2 'Die Kommissionen und Ausschiisse tagen nicht offentlich.

(3) !Die  Kommissionen und Ausschiisse haben zu den ihnen gestellten Aufgaben
Empfehlungen zu erarbeiten; sie haben zugleich das Recht, zu den gestellten Aufgaben
selbststandige Antrage einzubringen. 2Fir die Gremien gem. § 14 Abs. 5 gilt dies nur, sofern auch
die ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben dies vorsehen.

(@) Die Erledigung der Aufgaben erfolgt innerhalb einer Frist, die der Senat unter dem
Gesichtspunkt des Umfangs und der Schwierigkeit der Aufgabe festlegt.



§ 16 Berichterstattung

@ Die Vorsitzenden der Kommissionen und Ausschiisse berichten dem Senat Giber den Stand
der Beratungen in den Kommissionen und Ausschuissen.

2 Die abschlieRende Berichterstattung erfolgt in der Regel in schriftlicher Form, soweit
erforderlich mit einer Begriindung der Vorlage.

3 !Die Kommissions- und Ausschussmitglieder sind berechtigt, von der Berichterstattung
gemall Absatz 2 abweichende Meinungen vorzutragen.

§ 17 Protokoll

@ 1Uber die Sitzungen des Senats ist ein Protokoll anzufertigen, das von der Sitzungsleitung
freigegeben werden muss. ?Die Niederschrift muss den Wortlaut der Beschlisse und die
Abstimmungsergebnisse enthalten; sie soll den wesentlichen Gang der Verhandlungen
zusammenfassen (Ergebnisprotokoll).

2 Jedem Senatsmitglied ist das Ergebnisprotokoll spatestens mit der Einladung zur folgenden
Senatssitzung zuzustellen. 2Uber Einspriiche gegen die Richtigkeit des Protokolls entscheidet der
Senat mit einfacher Mehrheit.

3 'Absédtze 1 und 2 gelten sinngemaR auch fiir die Dokumentation der Erledigung der
Aufgaben der Kommissionen und Ausschisse.

(@) !Das Ergebnisprotokoll wird unter Wegfall der Tagesordnungspunkte, die nicht 6ffentlich
behandelt wurden, in den Amtlichen Bekanntmachungen der Hochschule Bochum veréffentlicht.

§ 18 Auslegung und Anderung der Geschéaftsordnung
tAbweichungen von den Vorschriften dieser Geschéftsordnung im Einzelfall sind zul&ssig, wenn
nach Feststellung der oder des Vorsitzenden bzw. der Stellvertretung nicht mehr als 1/4 der
stimmberechtigten Mitglieder des Senats widersprechen. 2Anderungen dieser Geschéaftsordnung
beschlie3t der Senat mit einer 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.

§ 19 In-Kraft-Treten; AuBer-Kraft-Treten

'Diese Geschaftsordnung tritt am 1. Marz 2016 in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Geschéaftsordnung
des 20. Senats der Hochschule Bochum vom 17.03.2008 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 572)
auller Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats vom 23. Mérz 2015.

Bochum, den 24. Marz 2015
Der Prasident

gez. Sternberg

(Prof. Dr.-Ing. Martin Sternberg)



Hochschule Bochum 23.03.2015
Der Prasident
Az.: Dez.5- Spr

BEKANNTMACHUNG

Betreff: Gleichstellungskommission der Hochschule Bochum
Der Senat der Hochschule Bochum hat in seiner Sitzung am 23.03.2015 folgende Personen in die
Gleichstellungskommission gewahilt:

far die Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
e Prof. Dr. Susanne Stark (FB W)
e Prof. Dr. Thomas Eder (FB M)

fr die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
o Dipl.-Bibl. Heidi Martin (Bibliothek)
e Mehmet Oztiirk, B.A. (IBKN)

fur die Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
e Doris Heymann (FB A)
e Martin Spreen (Dez. 5)

far die Gruppe der Studierenden
e Andrea Brenner, FB M
e Jonas Loske, FB E

Weiterhin gehort Frau Brigitte Kriebel der Gleichstellungskommission kraft Amtes (Projektleitung
far die hochschulischen Aktivitaten im Bereich der familiengerechten Hochschule) neu an.

Die Mitglieder der Gleichstellungskommission werden hiermit hochschul6ffentlich bekanntge-
geben.

Im Auftrag:

gez. Spreen

(Martin Spreen)
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