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Hochschule Bochum Bochum, 27.08.2025
Der Préasident

Az.:51.02 -tR

Erste Ordnung zur Anderung der Fachspezifischen Bestimmungen des
Bachelorstudiengangs ,,Gesundheit und Sozialraum*
fur Studierende mit Studienbeginn vom WS 2020/2021 bis zum WS 2023/2024
im Fachbereich fur Gesundheitswissenschaften an
der Hochschule Bochum
vom 27.08.2025

Aufgrund der 8§ 2 Abs. 4 Satz 1, 28 Abs. 1 S. 2,64 Abs. 1 S. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16.
September 2014 (GV. NRW. S. 547), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes zur Starkung des
Hochschulstandorts Bochum im Bereich des Gesundheitswesens und zur Anderung weiterer
hochschulrechtlicher Vorschriften vom 19. Dezember 2024 (GV. NRW. S. 1222) geé&ndert worden ist,
erlisst die Hochschule Bochum folgende Anderungsordnung:

Artikel |

Die Fachspezifischen Bestimmungen des Studiengangs ,,Gesundheit und Sozialraum" im Department
fir Gesundheitswissenschaften (Teil 11 der Priifungsordnung der BA-Studiengénge) fur Studierende mit
Studienbeginn im WS 2020/2021 oder spater vom 02.09.2024 (entspricht inhaltlich den
Fachspezifischen Bestimmungen des Studiengangs vom 27.05.2020, zuletzt gedndert am 08.04.2024)
(Amtliche Bekanntmachung AB 78/2024) werden wie folgt geéndert:

1. Die Uberschrift wird durch die folgende Uberschrift ersetzt:

»Studiengangspriifungsordnung fiir den Studiengang ,,Gesundheit und Sozialraum
im Fachbereich fir Gesundheitswissenschaften an der Hochschule Bochum fiir Studierende mit
Studienbeginn vom WS 2020/2021 bis zum WS 2023/2024*

2. Die Inhaltstibersicht wird durch die folgende Inhaltslibersicht ersetzt:

.8 1 Geltungsbereich

8 2 Ziel des Bachelorstudiengangs ,,Gesundheit und Sozialraum*
§ 3 Bachelorgrad

8 4 Spezielle Zugangsvoraussetzungen

8 5 Studienumfang, Studiendauer und Studieninhalte

8 6 Regelstudienzeit und Gesamtworkload; Studienbeginn
8 7 Prufungsausschuss

8 8 Priifungen

8 9 Bachelorarbeit

§ 10 Mobilitatsfenster Auslandssemester

§ 11 Modulhandbuch

8 12 Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten



10.

Anlage 1: Studienverlaufsplan

Anlage 2: Antwort-Wahl-Verfahren

Anlage 3: Spezielle Zugangsvoraussetzungen fiir den Studiengang Gesundheit und Sozialraum
B.A.gem. 8 4 Abs. 1"

Der folgende 8 1 wird eingefgt:

,»3 1 Geltungsbereich

Diese Studiengangsprifungsordnung gilt zusammen mit der Rahmenprifungsordnung fir die
Bachelor- und Masterstudiengdnge der Hochschule Bochum (RPQO) fir den
Bachelorstudiengang ,.Gesundheit und Sozialraum* des Fachbereichs
Gesundheitswissenschaften an der Hochschule Bochum."

Die bisherigen 88 1 bis 1 a werden zu den 88§ 2 bis 3.
In dem neuen § 3 werden die Angaben ,,fiir Gesundheit® durch die Angabe ,, Bochum® ersetzt.
Nach dem neuen § 3 wird der folgende § 4 eingefugt:

.8 4 Spezielle Zugangsvoraussetzungen

(1) Der Zugang zu dem Bachelorstudiengang Gesundheit und Sozialraum setzt zusétzlich zu

den allgemeinen Zugangsvoraussetzungen nach § 4 der Rahmenprifungsordnung fir die

Bachelor- und Masterstudiengénge der Hochschule Bochum (RPO) voraus:

1. dreijahrige Vollzeitausbildung in einem Gesundheitsberuf (vgl. z. B. die in der Anlage 3
aufgefuhrte Liste der Berufsbezeichnungen) oder

2. zweijahrige Vollzeitausbildung in einem Gesundheitsberuf (vgl. z. B. die in der Anlage 3
aufgeflhrte Liste der Berufsbezeichnungen) oder

3. 3.akademischer Abschluss in einem gesundheitsbezogenen Studiengang.

(2) Die Nachweise sind spétestens bei der Einschreibung vorzulegen.*

Der bisherige § 2 wird zu 8 5.
In dem neuen § 5 wird in Absatz 2 die Angabe ,,9° durch die Angabe ,,11° ersetzt.
Nach dem neuen 8 5 wird der folgende 8 6 eingefugt:

,»3 6 Regelstudienzeit und Gesamtworkload; Studie nbeginn

(1) Das Bachelorstudium umfasst einschlieBlich aller Prufungen eine Regelstudienzeit von acht
Semestern.

(2) Fur den Studienabschluss sind insgesamt 180 CPs zu erwerben.

(3) Das Studium beginnt jeweils zum Wintersemester.*

Nach dem neuen § 6 wird der folgende § 7 eingefugt:

.8 7 Priifungsausschuss

Der Prifungsausschuss des Fachbereichs  Gesundheitswissenschaften regelt die
Prufungsangelegenheiten des Bachelorstudiengangs ,,Gesundheit und Sozialraum®. Er besteht
abweichend von 8 7 Abs. 2 Rahmenprufungsordnung fur die Bachelor- und Masterstudiengange
der Hochschule Bochum (RPO) aus:

1. drei Mitgliedern aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, darunter
einer oder einem Vorsitzenden und ihrer oder seiner Stellvertretung,



2. einem Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gem. 8
11 Abs. 1 Nr. 2 HG NRW sowie
3. zwei studentischen Mitgliedern.*

11. Die bisherigen §8 3 bis 7 werden zu den §8§ 8 bis 12.
12. Der neue § 8 wird wie folgt geandert:

a. In der Tabelle werden in der Zeie ,GuS 2.01“ in der Spalte
»Modulabschluss/Modulpriifung die Angaben ,,12-15 Seiten* gestrichen.

b. In der Tabelle werden in der Zeile ,GuS 2.10“ in der Spalte
»Modulabschlusspriifung/Dauer die Angaben ,,12-15 Seiten* gestrichen.

c. In der Tabelle werden in der Zeile ,GuS 2.13* in der Spalte
»Modulabschluss/Modulpriifung die Angaben ,,12-15 Seiten* gestrichen.

d. In der Tabelle werden in der Zeile ,GuS 222 in der Spalte
»Modulabschluss/Modulpriifung die Angaben ,jmax. 40 Seiten eingefiigt.

e. Der Absatz 2 wird durch den folgenden Absatz 2 ersetzt:

»(2) Prifungen kénnen als Einzel- oder Gruppenprifung absolviert werden. Bei
Gruppenprufungen muss die individuell erbrachte Prifungsleistung deutlich abgrenzbar
und bewertbar sein. Prifungsricktritte  oder sonstiges  Nichterbringen  der
Prifungsleistungen dirfen nicht zum Nachteil der anderen Studierenden der
Gruppenprufung gereichen. Die GruppengrofRe soll bei schriftlichen Prifungsleistungen
zwei Personen, bei mindlichen Priifungsleistungen vier Personen nicht Uberschreiten.

f. In Absatz3 wird die Angabe ,,6° durch die Angabe ,,11 ersetzt.

13. In dem neuen 8 9 wird der Absatz 3 wie folgt neu gefasst:
»(3) Alles Weitere ist in den §§ 26 ff. Rahmenpriifungsordnung fiir die
Bachelor- und Masterstudienginge der Hochschule Bochum (RPO) geregelt.*

14. Der neue 8§ 10 wird wie folgt neu gefasst:
,,Ein Auslandssemester kann unter den VVoraussetzungen des § 25 Rahmenprifungsordnung
fiir die Bachelor- und Masterstudiengénge der Hochschule Bochum (RPO) in der Regel in
jedem Semester absolviert werden.*

15. Der neue § 11 wird wie folgt gedndert:

a. In Absatz 2 werden die Angaben ,facherspezifische Bestimmungen (Teil Il
der Priifungsordnung)“ durch die Angabe ,,Studiengangspriifungsordnung® ersetzt.

b. In Absatz2 wird die Angabe ,,3“ durch die Angabe ,,8* ersetzt.

c. InAbsatz 3 werden die Angaben ,,facherspezifischen Bestimmungen (Teil 11) durch
die Angabe ,,Studiengangspriifungsordnungen ersetzt.



16. In dem neuen § 12 werden nach Absatz 1 die folgenden Absatze 2 bis 5 eingefugt:

»(2) Der Studiengang ,,Gesundheit und Sozialraum™ wurde zum Wintersemester 2025/2026
eingestellt. Diese Ordnung tritt zum Ende des Sommersemesters 2031 aulRer Kraft. Studierende,
die ihr Studium zwischen dem Zeitraum vom WS 2020/2021 bis zu dem WS 2023/2024
begonnen haben, kénnen ihr Studium bis spatestens zum Ende des Sommersemesters 2031 nach
den Bestimmungen dieser Ordnung beenden.

(3) Die folgenden Lehrveranstaltungen gemaR der oben genannten Priifungsordnung werden
letztmalig in den nachfolgend aufgefiihrten Semestern angeboten:

. Lehrveranstaltungen des 1. Fachsemesters: Wintersemester 2025/2026
. Lehrveranstaltungen des 2. Fachsemesters: Sommersemester 2026
. Lehrveranstaltungen des 3. Fachsemesters: Wintersemester 2026/2027
. Lehrveranstaltungen des 4. Fachsemesters: Sommersemester 2027
. Lehrveranstaltungen des 5. Fachsemesters: Wintersemester 2027/2028
. Lehrveranstaltungen des 6. Fachsemesters: Sommersemester 2028
. Lehrveranstaltungen des 7. Fachsemesters: Wintersemester 2028/2029
. Lehrveranstaltungen des 8. Fachsemesters: Sommersemester 2029

(4) Die jeweiligen Prifungen gemaR der oben genannten Studie ngangprifungsordnung konnen
im Prufungszeitraum in den nachfolgend aufgefuhrten Semestern letztmalig abgelegt werden:

. Prifungen in Facherndes 1. Fachsemesters: ~ Wintersemester 2026/2027
. Prifungen in Facherndes 2. Fachsemesters: ~ Sommersemester 2027
. Prifungen in Fachern des 3. Fachsemesters:  Wintersemester 2027/2028
. Prifungen in Facherndes 4. Fachsemesters: ~ Sommersemester 2028
. Prifungen in Facherndes 5. Fachsemesters: ~ Wintersemester 2028/2029
. Prufungen in Fachern des 6. Fachsemesters: ~ Sommersemester 2029
. Prufungen in Facherndes 7. Fachsemesters:  Wintersemester 2029/2030
. Prifungen in Facherndes 8. Fachsemesters: ~ Sommersemester 2030

(5) Die Bachelorarbeit muss bis zum Ende des Sommersemesters 2031 abgeschlossen
sein.*

17. Nachder Anlage 1 wird die folgende Anlage 2 eingefugt:

,Anlage 2: Antwort-Wahl-Ve rfahren

Abweichend von Anlage 1 Nr. 2 der Rahmenprifungsordnung fir die Bachelor- und
Masterstudiengédnge der Hochschule Bochum (RPO) gelten fur Prifungen, die ganz oder
teilweise in Form des Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple- bzw. Single-Choice) durchgefiihrt
werden folgende Regelungen:

§ 1 Definition

Bei Prifungen im Antwort-Wahl-Verfahren besteht die Prifungsleistung im Gegensatz zu
herkdmmlichen schriftlichen Prifungen darin, eine Auswahl unter mehreren vorgegebenen
Antworten der gestellten Fragen zu treffen. Die Priifungsleistung besteht in dem Markieren der
fur richtig gehaltenen Antwort bzw. Antworten.

8 2 Erstellung der Prifungsaufgabe n und Vorabkontrolle



18.

(1) Die Prufungsaufgaben missen mit den in dem jeweiligen Modul zu vermittelnden
Kenntnissen und Qualifikationen im Einklang stehen und ein zuverlassiges Priifungsergebnis
ermdglichen. Innerhalb einer Prifung sind allen Gepriften die gleichen Prifungsaufgaben zu
stellen.

(2) Die Festlegung der Prifungsaufgaben erfolgt durch die Priferin oder den Prifer. Hierbei
wird von Seiten der Priferin oder des Prufers keine absolute Bestehensgrenze festgelegt. Die
Prifungsbewertung (inkl. der Bestehensgrenze) erfolgt nach Korrektur der jeweiligen
Prifungsleistungen und bezieht dabei relative Gesichtspunkte ein. Die Priifungsaufgaben sind
so zu stellen, dass jede Antwortmdglichkeit selbststdndig mit Richtig oder Falsch bzw. Ja oder
Nein zu bewerten ist. Negative Werte bei der Bewertung einzelner Aufgaben sind unzuldssig.
(3) Sofern es sich um eine Wiederholungspriifung handelt, bei deren endgiiltigen Nichtbestehen
keine Ausgleichsmdglichkeit vorgesehen ist, muss die Prifung durch eine zweite Priferin oder
einen zweiten Prifer unabhdngig bewertet werden.

§ 3 Bewertung

(1) Die Prufung im Antwort-Wahl-Verfahrenist bestanden, wenn die von der Pruferin oder dem
Prifer festgelegte Bestehensgrenze erreicht worden ist.

(2) Wird die Priifung nur zu einem Teil nachdem Antwort-Wahl-Verfahrendurchgefihrt, gelten
die Vorschriften dieser Anlage flr diesen Teil entsprechend. Die Gesamtnote ergibt sich aus
einer Gewichtung des Anteils der im Antwort-Wahl-Verfahren zu erlangenden Punkte sowie
des Anteils der im sonstigen Verfahren zu erlangenden Punkte. Die Gewichtung der
Aufgabenteile erfolgt durch die jeweiligen Priferinnen oder die jeweiligen Prifer.

(3) Das Ergebnis der Priifung wird durch die Priferinnen oder Prifer festgestellt. Die folgenden
Punkte sind in der Prifungsakte zu dokumentieren:

1. die Prufungsnote;

2. die Bestehensgrenze;

3. die Zahl der gestellten und die Zahl der von der Gepriiften oder dem Gepriiften zutreffend
beantworteten Aufgaben insgesamt;

4. das Punkte-Noten-Zuordnungsschema;

5. die durchschnittliche Prufungsleistung aller Gepruften der in Absatz 1 genannten
Bezugsgruppe.

In den Féllen des Absatzes 2 gilt Satz 2 nur fir den Teil der Prufung, der im Antwort-Wahl-
Verfahren durchgefiihrt wird.

(4) Die Pruferinnen und Priifer haben bei der Auswertung der Prufungsleistungen aller Priiflinge
darauf zu achten, ob sich aufgrund der H&ufung fehlerhafter Antworten auf bestimmte
Prifungsfragen Anhaltspunkte dafir ergeben, dass die Prifungsaufgabe fehlerhaft formuliert
war. Ergibt sich nach der Durchfiihrung der Prufung, dass einzelne Prifungsfragen oder
Antwortmoglichkeiten fehlerhaft sind, gelten die betreffenden Prifungsaufgaben als nicht
gestellt. Die Zahl der Prifungsaufgaben vermindert sich entsprechend. Bei der Bewertung ist
die verminderte Aufgaben- und Punkte-zahl zugrunde zu legen. Die Verminderung der
Prifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil der Priiflinge auswirken.*

Nach der Anlage 2 wird die folgende Anlage 3 eingefiigt:

LAnlage 3: Spezielle Zugangsvoraussetzungen fir den Studiengang Gesundheit und
Sozialraum B.A.gem. § 4 Abs. 1

Bei den in der folgenden Tabelle genannten Berufsbezeichnungen handelt es sich um
Regelbeispiele. Auchvergleichbare Berufe mit einer anderen Bezeichnung werdenim Einzelfall
gepruft und konnen ggf. eine Zulassung ermdglichen, sofern es sich um vergleichbare
Berufsbilder handelt, die fir den Studiengang einschlagig sind.



Berufsfeld Berufsbezeichnung Ausbildung/ Studium Akademische
Quialifizierungen
Pflege und o Pflegefachmann/- 3-jahrig, staatl. Abschluss Pflegepadagoge/-in,
Rettungsdienst frau Lehramt Pflege/
e Gesundheits- und 3-jahrig, staatl. Abschluss Gesund.he|t.,
Krankenpfleger/-in Pflegewirt/-in,
Pflegewissenschattle
¢ Gesundheits- und i
; 3-jahrig, staatl. Abschluss r/-in
nglerkrankenpﬂeg Pflegemanagement,
er/-in
Pflege und
¢ Altenpfleger/-in 3-jahrig, staatl. Abschluss Gesundheit
Rettungsingenieurwe
¢ Rettungsassistent/- sen
in (Notfallsanitater/- 2-jahrig s
in) Sanitéats- und
Rettungsmedizin
Geburtshilfe ¢ Hebamme/ 34ahrig, staatl. Abschluss/
Entbindungspfleger Studium
/-in
Gesundheitsman | e Kaufmann/-frau im A
. 3-jahrig
agement Gesundheitswesen
e Sozialversicherung
sfachangestellte/r,
Fachrlchtung 3-jahrig
allgemein
Krankenwersicheru
ng
¢ Public Health Gesundheitsmanage
Manager/-l_n, _ Studium ment,
Gesundheitswisse Gesundheitsokonomi
nschatftler-/in o
] _ Public Health,
o Ges.undhelts- un_d Studium Angewandte
Sozialmanager/-in o
Gesundheitswissens
e Gesundheits- und Studium chaften
Sozialokonom/-in Gesundheits- und
e International Sozialweser/ )
Health Care Studium Health and Social
Manager/-in Senices
Gerontologie ¢ Gerontologe/-in Studium
Therapie e Atem-, Sprech- L
und Stimmlehre-/in 3jahrig
3-jahrig, staatl. Abschluss/ Therapiemanageme

e Ergotherapeut/-in

Studium

nt




Klinische/-r
Linguist/-in

Studium

Masseur/-in und
Med.
Bademeister/-in

2,5-jahrig

e Logopéade/-in, . Lehr- und
3-jahrig, staatl. Abschluss/ .
Sprachtherapeut/- Janne Studi Forschungslogopédi
in udium .
e Orthoptist/-in 3-jahrig

Physiotherapeut/-in

3-jahrig, staatl. Abschluss/

Studium
e Podologe/-in 2-jahrig
e Sporttherapeut/-in 2,5-3-jéhrig
e Sprachheilpadagog Studium
el-in
e Sprechwissenschaf Studium
tler/-in
Human- und e Arzt/Arztin Studium, Praxisjahr Komplementarmedizi
Zahnmedizin n
e Zahnarzt/-arztin Studium
Psychologie o Gesundheitspsych Studium
ologef-in Gesundheits- und
e Psychologe/-in Studium Rehabilitationspsych
ologie
¢ Rehabilitationspsyc Studium
hologe/-in
Erndhrung ¢ Diatassistent/-in 3-jahrig
e Dipl. Studium
Oecotrophologe/-in
Medizin-, e Assistent/-in fiir 3-8
Orthopadie- medizinische Jjahng
und Rehatechnik |__Geratetechnik
Augenoptik,
« Augenoptiker/-in 3ahrig Optometrie,
genop Optische
Technologien
e Biomedizintechnike . Pharmatechnik,
Studium

r/-in

Biomedizin




e Biologisch-

technische/-r 2-jahrig
Assistent/-in
¢ Chirurgiemechanik . Hortechnik,
. 3,5-jahr . .
er/-in jahng Audiologie

o Horgerateakustiker 3-jahrig
*/-in

e Medizintechniker/- Studium Applied Life
in Sciences/

« Medizinisch- ’;Egewa”dtedB'o'*
technische/-r N arma- un
Assistent/-in 3jahrig Medizinwissenschaft
fur Frahdiagnostik en,

Assistive

e Medizinisch- Technologien,
technisch_e/-r _ 3-jahrig (Bio-)Medical
Laboratoriumsassi Engineering
stent/-in Medizininformatik,

o Industrial Med-Tec,

* Medizinisch- Medizinische
technische/r Ingenieurswissensch
Radiologieassisten 9
t/-in " at,

3-jahrig Sportmedizinische
Technik,
Mikro- und
Medizintechnik
¢ Orthopadietechnik- 3-iahri
) ) -jahrig
Mechaniker-/in Orthopadietechnik,
- Rehatechnik

o Orthopad|eschuhm 3,5-jahrig
acher/-in

e Zahntechniker/-in 3,5-jahrig

Pharmazie e Apotheker*in Studium, Praxisjahr

e Pharmazeutisch-
kaufmannische/-r 3-jahrig
Angestellte/-r

e Pharmazeutisch-
kaufméannische/-r 2,5-jahrig
Assistent/-in

Péadagogik, ¢ Heilerziehungspfle 2-3-jéhrig

Heilerziehungspfl ger/-in

ege ¢ Heilpadagoge/-in Studium
¢ Gesundheitspadag Studium
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oge/-in

Medizinpadagoge/- Studium
in
¢ Rehabilitationspad Studium
agoge/-in
e Sonderpadagoge/- Studium
in
« Erzieher/-in 2-4-jahrig (in Teilzeit 2-6-jahrig),

staatl. Abschluss

Erzieher*in far
Jugend- und
Heimerziehung

3-4-jahrig (in Teilzeit 3-5-jahrig),
staatl. Abschluss

Sozialarbeiter/-in /

Sozialpadagoge/- Studium
padagogin
° gBSV\ilﬁgungspédago 2,5-3-jahrig, staatl. Abschluss

Fachkraft fiir
Arbeits- und
Berufsforderung

2-jahrige Fortbildung,
staatl. Abschluss

Arztassistenz

Anasthesietechnisc
he/-r Assistent/-in

3-jahrig

Medizinische/-r
Fachangestellte/-r
(Arzthelfer/-in)

3-jahrig

Operationstechnisc
he/-r Assistent/-in,
Medizin-
technische/-r
Assistent/-in fir
den
Operationsdienst

3-jahrig

Zahnmedizinische/
-r Fachangestellte/-
r

3-jahrig

Artikel 11

Diese Anderungsordnung tritt am Tag nach inrer Verkiindung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Hochschule Bochum in Kraft.

1"



Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats vom 27.08.2025 nach Uberpriifung durch
das Présidium der Hochschule Bochum.

Bochum, den 15.09.2025

Hochschule Bochum

Der Préasident

gez. Wytzisk-Arens
(Prof. Dr. Andreas Wytzisk-Arens)
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Studiengangsprifungsordnung fur den Studiengang ,,Gesundheit und
Sozialraum*

im Fachbereich fiir Gesundheitswissenschaften an der Hochschule Bochum

fur Studierende mit Studienbeginn vom WS 2020/2021 bis zum WS 2023/2024

vom 02.09.2024, zuletzt gedndert am 27.08.2025

(entspricht inhaltlich den Fachspezifischen Bestimmungen des Studiengangs vom 27.05.2020,
zuletzt geandert am 08.04.2024)

NICHTAMTLICHE LESEFASSUNG

Aufgrund der 88 2 Abs. 4 Satz 1, 28 Abs. 1 S. 2, 64 Abs. 1 S. 1 des Gesetzes Uber die
Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), das zuletzt durch Artikel 2 des
Gesetzes zur Starkung des Hochschulstandorts Bochum im Bereich des Gesundheitswesens und
zur Anderung weiterer hochschulrechtlicher Vorschriften vom 19. Dezember 2024 (GV.NRW. S.
1222) geéandert worden ist, erldsst die Hochschule Bochum folgende Satzung:
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§ 1 Geltungsbereich

Diese Studiengangspriufungsordnung gilt zusammen mit der Rahmenprifungsordnung fur die
Bachelor- und Masterstudiengange der Hochschule Bochum (RPO) fiir den Bachelorstudiengang
,Gesundheit und Sozialraum" des Fachbereichs Gesundheitswissenschaften an der Hochschule
Bochum.

8 2 Ziel des Bachelorstudiengangs ,,Gesundheit und Sozialraum“

Die Bevolkerungsstruktur wird sich in den nachsten Jahren veréandern und mit ihr auch die
Bedurfnisse hinsichtlich der Gesundheitsversorgung. Viele Menschen, die aufgrund von Alter,
Krankheit oder Behinderung der Unterstiitzung bedirfen, winschen sich, méglichst lange im
hauslichen Umfeld und in der vertrauten Umgebung verbleiben zu kénnen. In der Versorgung
zeigt sich ein Trend hin zu neuen Anforderungen, wie das Quartier und das hausliche Umfeld
(Sozialrdume) gestaltet sein sollten. Dartber hinaus bietet der Sozialraum vielféltige
Anknlipfungspunkte fir Gesundheitsforderung und Pravention. Der berufsbegleitende Bachelor-
Studiengang ,Gesundheit und Sozialraum* strebt eine Qualifizierung von Fachexpertinnen und
Fachexperten fur die Gestaltung von SozialrAumen auf wissenschattlicher Grundlage an. Dabei
sollen die Absolventinnen und Absolventen aus einer gesundheitsorientierten Perspektive
bestehende Ansétze und Konzepte zur Sozialraumgestaltung wissenschatftlich fundiert erweitern
und in aktuellen und zukinftigen Handlungsfeldern zur Anwendung bringen. Durch die
Auseinandersetzung mit veranderten Versorgungsbedirfnissen wirken sie so an einer mittel- und
langfristigen  Verénderung der Versorgungsstrukturen sowie der Verhdltnisse fir
Gesundheitsforderung und Pravention mit. Der Gedanke der gesundheitlichen Teilhabe und
Vernetzung ist dabei konzeptioneller Grundbestandteil ihrer Arbeit.

§ 3 Bachelorgrad

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums verleiht die Hochschule Bochum den akademischen
Grad ,Bachelor of Arts (B.A.)".

8 4 Spezielle Zugangsvoraussetzungen

(1) Der Zugang zu dem Bachelorstudiengang Gesundheit und Sozialraum setzt zuséatzlich zu den
allgemeinen Zugangsvoraussetzungen nach 8§ 4 der Rahmenprifungsordnung fur die Bachelor-
und Masterstudiengénge der Hochschule Bochum (RPO) voraus:

1. dreijahrige Vollzeitausbildung in einem Gesundheitsberuf (vgl. z. B. die in der Anlage 3
aufgefuhrte Liste der Berufsbezeichnungen) oder

2. zweijahrige Vollzeitausbildung in einem Gesundheitsberuf (vgl. z. B. die in der Anlage 3
aufgefihrte Liste der Berufsbezeichnungen) oder

3. akademischer Abschluss in einem gesundheitsbezogenen Studiengang.

(2) Die Nachweise sind spatestens bei der Einschreibung vorzulegen.

§ 5 Studienumfang, Studiendauer und Studieninhalte

(1) Das Studium besteht aus folgenden Modulen, die jeweils folgende Leistungspunkte (CP)
umfassen:
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Modul GuS 2.01: Wissenschaftliches Arbeiten und Forschungsmethodik (6 CP, 4 SWS,
180 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Ubung

Modul GuS 2.02: Soziologie des Sozialraums (9 CP, 6 SWS, 270 h Workload, Pflichmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.03: Gerontologie und Geriatrie (5 CP, 2 SWS, 150 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar

Modul GuS 2.04: Berufspraxis in gesundheitlichen Kontexten (14 CP, 8 SWS, 420 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.05: Qualitative Methoden der sozialraumbezogenen Gesundheitsforschung
(6 CP, 4 SWS, 180 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Ubung

Modul GuS 2.06: Gesundheitswesen und Gesundheitswirtschaft (9 CP, 6 SWS, 270 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.07: Quantitative Methoden der sozialraumbezogenen Gesundheitsforschung
(6 CP, 4 SWS, 180 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Ubung

Modul GuS 2.08: Kommunale Planung (9 CP, 6 SWS, 270 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.09: Grundlagen der Gesundheitswissenschaften (6 CP,4 SWS, 180 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.10: Grundlagen der Gesundheits6konomie (6 CP,4 SWS, 180 h Workload,
Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.11: Einfuhrung in medizinische Informations- und Assistenztechnologien
(9 CP, 6 SWS, 270 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar und Ubung

Modul GuS 2.12: Gesundheitspsychologie tGiber die Lebensspanne (9 CP, 6 SWS, 270 h

Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar
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Modul GuS 2.13: Sozialraumorientierung und Teilhabe (9 CP, 6 SWS, 270 h Workload,
Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.14: Recht Einfuhrung (5 CP, 3 SWS, 150 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung

Modul GuS 2.15: Gesundheitskommunikation im Sozialraum (9 CP, 6 SWS, 270 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar und Ubung

Modul GuS 2.16: Projekt- und Qualitatsmanagement (6 CP, 2 SWS, 180 h Workload,
Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar

Modul GuS 2.17: Sozialraumgestaltung (9 CP, 6 SWS, 270 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Vorlesung und Seminar

Modul GuS 2.18: Rechtliche Grundlagen des Gesundheitssystems (5 CP, 3 SWS, 150 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar und Ubung

Modul GuS 2.19: Digitalisierung in der gesundheitlichen Versorgung (9 CP, 6 SWS, 270 h
Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar und Ubung

Modul GuS 2.20: Projektmodul (13 CP, 4 SWS, 390 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar

Modul GuS 2.21: Beratungskompetenz (6 CP, 4 SWS, 180 h Workload, Pflichtmodul)
Lehrform: Seminar und Ubung

Modul GuS 2.22: Bachelorarbeit und Kolloquium (15 CP, 4 SWS, 450 h Workload,
Pflichtmodul)
Lehrform: Ubung

(2) Die Studieninhalte sind den Modulhandbiichern zu entnehmen, die durch die Studiengénge
bekannt gegeben werden (vgl. 8 11). Der als Anlage aufgefuhrte Studienverlaufsplan enthalt:

1. die Anzahl und die Bezeichnung der Module;
2. Angaben Uber den zeitlichen Verlauf der Module sowie

3. die Anzahl der ECTS-Leistungspunkte, die durch den erfolgreichen Abschluss eines
Moduls erworben werden kdnnen.
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8 6 Regelstudienzeit und Gesamtworkload; Studienbeginn

(1) Das Bachelorstudium umfasst einschliellich aller Priufungen eine Regelstudienzeit von acht
Semestern.

(2) Fur den Studienabschluss sind insgesamt 180 CPs zu erwerben.

(3) Das Studium beginnt jeweils zum Wintersemester.

8 7 Prifungsausschuss

Der Prufungsausschuss des Fachbereichs Gesundheitswissenschaften regelt die
Prufungsangelegenheiten des Bachelorstudiengang ,Gesundheit und Sozialraum". Er besteht
abweichend von 8 7 Abs. 2 Rahmenprifungsordnung fir die Bachelor- und Masterstudiengdnge
der Hochschule Bochum (RPO) aus:

1. drei Mitgliedern aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, darunter
einer oder einem Vorsitzenden und ihrer oder seiner Stellvertretung,

2. einem Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gem.
§11 Abs. 1 Nr. 2 HG NRW sowie

3. zweistudentischen Mitgliedern.
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§ 8 Priifungen

(1) Die Module schlief3en jeweils mit folgenden Prifungen ab:

Modul [Modulabschluss Prifung Zulassungs- Teilnahmebegrenzung / Modulgewichtung
Modulpriifung / Dauer |Sonst. benotet/ |voraussetzung fir die Voraussetzung fir die bei Endnote
. B. Lehrveranstaltung bzw. der
Studienleistung) praktischen Studienphase

GuS Schiriftlich, Hausarbeit keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.01 (6 Wochen) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.02 (90 Minuten) CP nach ECTS

Gus Muandliche Prifung keine unbenotet |keine keine GemalR der Anzahl an
2.03 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuS Mindliche Prifung keine unbenotet |keine keine Gemal der Anzahl an
2.04 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schiriftlich, Hausarbeit keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.05 (6 Wochen) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.06 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.07 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Mindliche Prifung keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.08 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.09 (90 Minuten) CP nach ECTS

Gus Schriftlich, Hausarbeit keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.10 (6 Wochen) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemalf der Anzahl an
2.11 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schiriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.12 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Hausarbeit keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.13 (6 Wochen,) CP nach ECTS
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GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.14 (90 Minuten) CP nach ECTS

Gus Mindliche Prifung keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.15 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.16 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Hausarbeit | keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.17 (6 Wochen) CP nach ECTS

GuS Schriftlich, Klausur keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.18 (90 Minuten) CP nach ECTS

GuS Mindliche Prifung keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.19 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuS Schiriftlich, Hausarbeit keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.20 (6 Wochen) CP nach ECTS

GuS Praktische Priufung keine benotet keine keine Gemal der Anzahl an
2.21 (30 Minuten) CP nach ECTS

GuSs Schriftlich, keine benotet Anmeldung nach Erreichen |keine Gemalf der Anzahl an
2.22 Bachelorarbeit (16 won 120 Leistungspunkten CP nach ECTS und

Wochen, max. 40
Seiten)

moglich

doppelte Gewichtung

(2) Prufungen konnen als Einzel- oder Gruppenprifung absolviert werden. Bei Gruppenprifungen muss die individuell erbrachte
Prifungsleistung deutlich abgrenzbar und bewertbar sein. Prifungsricktritte oder sonstiges Nichterbringen der Prifungsleistungen durfen
nicht zum Nachteil der anderen Studierenden der Gruppenprufung gereichen. Die Gruppengrdf3e soll bei schriftichen Prifungsleistungen
zwei Personen, bei mindlichen Prifungsleistungen vier Personen nicht Gberschreiten.

(3) In den Prifungen werden die in den Modulhandbiichern (vgl. 8 11) genannten Qualifikationen und Kompetenzen der Module Uberpruift.
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8§ 9 Bachelorarbeit

(1) Die Ausgabe eines Themas flr die Bachelorarbeit erfolgt frihestens nach Erreichen
von 120 Leistungspunkten. Die Abschlussnote der Bachelorarbeit flie3t mit 2-facher
Gewichtung in die Gesamtnote des Studiums ein.

(2) Die Bachelorarbeit kann bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Abs. 1 beim
Prufungsamt nach Ricksprache mitder Priferin bzw. dem Prifer angemeldet werden.

(3) Alles Weitere ist in den§8 26 ff. Rahmenprifungsordnung fur die
Bachelor- und Masterstudiengange der Hochschule Bochum (RPO) geregelt.

8 10 Mobilitatsfenster Auslandssemester

Ein Auslandssemester kann unter den Voraussetzungen des 8 25 Rahmenprifungsordnung
fir die Bachelor- und Masterstudiengange der Hochschule Bochum (RPO) in der Regel in
jedem Semester absolviert werden.

8 11 Modulhandbuch

(1) Das Modulhandbuch enthélt ausfihrliche Beschreibungen der Modulinhalte und der
Quialifikationsziele. Die Modulhandbiicher kdnnen zudem Literaturempfehlungen sowie
sonstige Hinweise zum Studium enthalten.

(2) Das Modulhandbuch enthalt zudem Ausziige aus der Studiengangsprifungsordnung zur
Information der Studierenden. Insbesondere kdnnen die wesentlichen Inhalte der Anlage 1
(Studienverlaufsplan) und dem § 8 Abs. 1 sowie die Leistungspunkte der einzelnen Module
auch dem Modulhandbuch entnommen werden.

(3) Mit Ausnahme der Auszige aus der Studiengangsprifungsordnung wird das
Modulhandbuch von den Verantwortlichen des Studiengangs erstellt. Es ist sicherzustellen,
dass den Studierenden spatestens zu Beginn eines jeden Semesters eine aktuelle und fur das
Semester verbindliche Fassung des Modulhandbuchs zuganglich ist.

8§ 12 Inkrafttreten/ AufRerkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt zum Beginn des Wintersemesters 2024/2025 in Kraft. Sie findet
Anwendung auf alle Studierende mit Studienbeginn zum WS 2020/2021 oder spéter.
Gleichzeitig treten die Fachspezifischen Bestimmungen des Studiengangs ,,Gesundheit und
Sozialraum® im Department of Community Health (Teil II der Prifungsordnung der BA-
Studiengange) vom 27.05.2020, zuletzt gedndert am 08.04.2024, aul3er Kraft.

(2) Der Studiengang ,Gesundheit und Sozialraum® wurde zum Wintersemester 2025/2026
eingestellt. Diese Ordnung tritt zum Ende des Sommersemesters 2031 aulRer Kraft.
Studierende, die ihr Studium zwischen dem Zeitraum vom WS 2020/2021 bis zu dem WS
2023/2024 begonnen haben, konnen ihr Studium bis spatestens zum Ende des
Sommersemesters 2031 nach den Bestimmungen dieser Ordnung beenden.

(3) Die folgenden Lehrveranstaltungen gemaf der oben genannten Prifungsordnung werden
letztmalig in den nachfolgend aufgeflihrten Semestern angeboten:

e Lehrveranstaltungen des 1. Fachsemesters: Wintersemester 2025/2026
e Lehrveranstaltungen des 2. Fachsemesters: Sommersemester 2026
e Lehrveranstaltungen des 3. Fachsemesters: Wintersemester 2026/2027
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e Lehrveranstaltungen des 4. Fachsemesters: Sommersemester 2027
e Lehrveranstaltungen des 5. Fachsemesters: Wintersemester 2027/2028
e Lehrveranstaltungen des 6. Fachsemesters: Sommersemester 2028
e Lehrveranstaltungen des 7. Fachsemesters: Wintersemester 2028/2029
e Lehrveranstaltungen des 8. Fachsemesters: Sommersemester 2029

(4) Die jeweiligen Prifungen gemald der oben genannten Studiengangprifungsordnung
kénnen im Prifungszeitraum der nachfolgend aufgefihrten Semester letztmalig abgelegt
werden:

e Prufungen in Fachern des 1. Fachsemesters: Wintersemester 2026/2027
e Prifungen in Fachern des 2. Fachsemesters: Sommersemester 2027
e Prufungen in Fachern des 3. Fachsemesters: Wintersemester 2027/2028
e Priufungen in Fachern des 4. Fachsemesters: Sommersemester 2028
e Prufungen in Fachern des 5. Fachsemesters: Wintersemester 2028/2029
e Prifungen in Fachern des 6. Fachsemesters: Sommersemester 2029
e Prufungen in Fachern des 7. Fachsemesters: Wintersemester 2029/2030
e Prifungen in Fachern des 8. Fachsemesters: Sommersemester 2030

(5) Die Bachelorarbeit muss bis zum Ende des Sommersemesters 2031 abgeschlossen sein.
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Anlage 1: Studienverlaufsplan Bachelorstudiengang Gesundheit und Sozialraum

NI . Modultitel V-Typ/-en| Prifungsform 1.Sem. 2. Sem. 3.Sem. | 4.Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7.Sem. 8. Sem. ECTS
. . . - 6
GuS |Wissenschaftliches Arbeiten und - Schriftlich:
. 2V+2U : 4 SWS 6
2.01 [Forschungsmethodik Hausarbeit @2V & 20)
N 9
MMW Soziologie des Sozialraums 2V+4S mmﬂrm_mw 6 SWS 9
. (2V & 4S)
Gus Miindlich: 5
b 03 Gerontologie und Geriatrie 2S mdl. Prifung 2 SWS 5
’ (unbenotet) (2S)
GuS [Berufspraxisim Mandlich: ! Y
b 04 dheitlichen Kontext 5V+3S mdl. Prifung 4 SWS 4 SWS 14
04 jgesundneitiichen konte (unbenotet) | (2V &2S) | (3V & 1S)
Qualitative Methoden der T 6
WMW sozialraumbezogenen 2v+2U MMHM_H_%M_.H 4 SWS 6
’ Gesundheitsforschung (2Vv & 20)
. - 9
GuS [Gesundheitswesen und Schriftlich:
o 2V+4S 6 SWS 9
2.06 [Gesundheitswirtschaft Klausur (2V & 43)
Quantitative Methoden der T 6
MMW sozialraumbezogenen 2v+20 mmﬂ..ﬁ.nw 4 SWS 6
’ Gesundheitsforschung (2Vv & 20)
L 9
GuS Kommunale Planung 2V+4S _,\_c:&._o:. 6 SWS 9
2.08 mdl. Prufung 2V & 49)
- 6
GuS [Grundlagender Schriftlich:
Lo 2V+2S 4 SWS 6
2.09 [Gesundheitswissenschaften Klausur 2V &25)
- 6
GuS [Grundlagender Schriftlich:
2.10 [Gesundheitsékonomie 2V+2S Hausarbeit Aw<ww,ﬁ>\wmmv 6
Einfliihrung in medizinische T 9
me Informations-und 35+30 mmﬂrm_ww 6 SWS 9
: IAssistenztechnologien (35 & 30)
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GuS O.mmc:g:m:mcmv\n:o_ogm Uber 6S Schriftlich: 6 SWS 9
2.12 |die Lebensspanne Klausur
(6S)
. R - 9
GuS [Sozialraumorientierung und Schriftlich:
: 2V+4S : 6 SWS 9
2.13 [Teilhabe Hausarbeit 2V & 43)
I 5
GuS Recht Einfiihrung 3V Schriftlich: 3 SWS 5
2.14 Klausur
V)
15 Bosamanmetommumkatoni™ | g | MR o sws @
) : (25 & 4V)
. . 6
GuS [Projekt- und Schriftlich:
2.16 [Qualititsmanagement 2S Klausur mﬁw%m 6
Gus Schriftlich: o
b 17 Sozialraumgestaltung 3Vv+3S Imcmm%m..ﬁ 6 SWS 9
’ (3V &3S)
. T 5
D Beeecamendes | asun | Sen s sws m
’ (2s & 1VU)
GuS [Digitalisierunginder - Mindlich:
o 35+3U . 6 SWS 9
2.19 [gesundheitlichen Versorgung mdl. Prifung (35S & 3U)
GuS Schriftlich: 13
Projektmodul 4S N 4 SWS 13
2.20 Hausarbeit
(4S)
cus Mindlich: 6
b o1 Beratungskompetenz 25+20 Praktische 4 SWS 6
: Priifung (25 &)
Gus Schriftlich: 15
Bachelorarbeitund -kolloquium 40 - 4 SWS 15
2.22 Bachelorarbeit -
(4V)
Summe ECTS 27 22 21 24 23 20 22 21 180
Summe der Modulprifungen 2 2 3 3 3 3 2 2 20
Summe der SWS 16 14 14 16 15 11 10 8 104
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Anlage 2: Antwort-Wahl-Verfahren

Abweichend von Anlage 1 Nr. 2 der Rahmenprifungsordnung fur die Bachelor- und Masterstudiengdnge der Hochschule Bochum (RPO) gelten fiir
Prufungen, die ganz oder teilweise in Form des Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple- bzw. Single-Choice) durchgefihrt werden folgende Regelungen:

8 1 Definition

Bei Prifungen im Antwort-Wabhl-Verfahren besteht die Prifungsleistung im Gegensatz zu herkémmlichen schriftlichen Priifungen darin, eine Auswahl
unter mehreren vorgegebenen Antworten der gestellten Fragen zu treffen. Die Prifungsleistung besteht in dem Markieren der fir richtig gehaltenen
Antwort bzw. Antworten.

§ 2 Erstellung der Prifungsaufgaben und Vorabkontrolle

(1) Die Prufungsaufgaben miussen mit den in dem jeweiligen Modul zu vermittelnden Kenntnissen und Qualifikationen im Einklang stehen und
ein zuverlassiges Prufungsergebnis ermdglichen. Innerhalb einer Prifung sind allen Gepriften die gleichen Prifungsaufgaben zu stellen.

(2) Die Festlegung der Prufungsaufgaben erfolgt durch die Pruferin oder den Prufer. Hierbei wird von Seiten der Priferin oder des Prufers
keine absolute Bestehensgrenze festgelegt. Die Prifungsbewertung (inkl. der Bestehensgrenze) erfolgt nach Korrektur der jeweiligen
Prufungsleistungen und bezieht dabei relative Gesichtspunkte ein. Die Prifungsaufgaben sind so zu stellen, dass jede Antwortmdéglichkeit
selbststandig mit Richtig oder Falsch bzw. Ja oder Nein zu bewerten ist. Negative Werte bei der Bewertung einzelner Aufgaben sind unzulassig.

(3) Sofern es sichum eine Wiederholungsprifung handelt, bei deren endgiiltigen Nichtbestehen keine Ausgleichsméglichkeit vorgesehen ist,
muss die Prifung durch eine zweite Priiferin oder einen zweiten Prifer unabhéngig bewertet werden.

8§ 3 Bewertung

(1) Die Prufung im Antwort-Wahl-Verfahren ist bestanden, wenn die von der Priferin oder dem Prifer festgelegte Bestehensgrenze erreicht worden
ist.

(2) Wird die Prufung nur zu einem Teil nach dem Antwort-Wahl-Verfahren durchgefiihrt, gelten die Vorschriften dieser Anlage fiir diesen Teil
entsprechend. Die Gesamtnote ergibt sich aus einer Gewichtung des Anteils der im Antwort-Wabhl-Verfahren zu erlangenden Punkte sowie des
Anteils der im sonstigen Verfahren zu erlangenden Punkte. Die Gewichtung der Aufgabenteile erfolgt durch die jeweiligen Priferinnen oder die
jeweiligen Prifer.
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(3) Das Ergebnis der Prifung wird durch die Priferinnen oder Prifer festgestellt. Die folgenden Punkte sind in der Prifungsakte zu dokumentieren:
1. die Prufungsnote;

2. die Bestehensgrenze;

3. die Zahl der gestellten und die Zahl der von der Gepriften oder dem Gepriften zutreffend beantworteten Aufgaben insgesamt;

4. das Punkte-Noten-Zuordnungsschema,;

5. die durchschnittliche Prifungsleistung aller Gepriften der in Absatz 1 genannten Bezugsgruppe.

In den Féllen des Absatzes 2 gilt Satz 2 nur fur den Teil der Prifung, der im Antwort-Wahl-Verfahren durchgefihrt wird.

(4) Die Pruferinnen und Prifer haben bei der Auswertung der Prifungsleistungen aller Priflinge darauf zu achten, ob sich aufgrund der Haufung
fehlerhafter Antworten auf bestimmte Prifungsfragen Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die Prifungsaufgabe fehlerhaft formuliert war. Ergibt sich
nach der Durchfihrung der Prufung, dass einzelne Priufungsfragen oder Antwortmoglichkeiten fehlerhaft sind, gelten die betreffenden
Prifungsaufgaben als nicht gestellt. Die Zahl der Prifungsaufgaben vermindert sich entsprechend. Bei der Bewertung ist die verminderte Aufgaben-
und Punkte-zahl zugrunde zu legen. Die Verminderung der Prifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil der Pruflinge auswirken.

Anlage 3: Spezielle Zugangsvoraussetzungen fur den Studiengang Gesundheit und Sozialraum B.A. gem. 84 Abs. 1
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Bei den in der folgenden Tabelle genannten Berufsbezeichnungen handelt es sich um Regelbeispiele. Auch vergleichbare Berufe mit einer anderen
Bezeichnung werden im Einzelfall geprift und kdbnnen ggf. eine Zulassung ermdglichen, sofern es sich um vergleichbare Berufsbilder handelt, die

fir den Studiengang einschlégig sind.

Berufsfeld

Berufsbezeichnung

Ausbildung/ Studium

Akademische Qualifizierungen

Pflege und
Rettungsdienst

o Pflegefachmann/-frau

3-jahrig, staatl. Abschluss

e Gesundheits- und Krankenpfleger/-
in

3-jahrig, staatl. Abschluss

e Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in

3-jahrig, staatl. Abschluss

e Altenpfleger/-in

3-jahrig, staatl. Abschluss

Pflegepadagoge/-in,

Lehramt Pflege/ Gesundbhetit,
Pflegewirt/-in, Pflegewissenschatftler/-in
Pflegemanagement, Pflege und
Gesundheit

e Rettungsassistent/-in

Rettungsingenieurwesen,

Krankenversicherung

(Notfallsanitater/-in) 2-jahrig Sanitats- und Rettungsmedizin
Geburtshilie e Hebamme/ Entbindungspfleger/-in memﬂwcmw /St QEBmSm:_.
Gesundheitsmanageme ° _Amc*Bm::.\&mc im 3-jahrig
nt Gesundheitswesen
e Sozialversicherungsfachangestellte
ﬂwo::o:ﬂc:@ allgemein 3-jahrig
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Public Health Manager/-in, Studium
Gesundheitswissenschattler-/in Gesundheitsmanagement,

. . Gesundheits6konomie
.Ommc:o_:m;m- und Sozialmanager/- Studium Public Health,
in Angewandte
Gesundheits- und Sozialokonom/-in | Studium Ommc:a:m:mé_mmmsmo:mnms .

Gesundheits- und Sozialwesen/
International Health Care Manager/- . Health and Social Services
. Studium
in
Gerontologie Gerontologe/-in Studium
Therapie Atem-, Sprech- und Stimmlehre-/in | 3-jahrig
Ergoth t/-i $-jahrig, staatl Therapiemanagement
rgotherapeut-in Abschluss/ Studium P! g
Klinische/-r Linguist/-in Studium
Masseur/-in und Med. | 2,5-jahrig
Bademeister/-in
Logopéade/-in, 3-jahrig, staatl. o
Sprachtherapeut/-in Abschluss/ Studium Lehr- und Forschungslogopadie
Orthoptist/-in 3-jahrig
. . 3-jahrig, staatl.
Physiotherapeut/-in Abschluss/ Studium
Podologe/-in 2-jahrig
Sporttherapeut/-in 2,5-3-jahrig
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Sprachheilpadagoge/-in

Studium

Sprechwissenschaftler/-in

Studium

Human- und Arzt/Arztin Studium, Praxisjahr Komplementarmedizin

Zahnmedizin
Zahnarzt/-arztin Studium

Psychologie Gesundheitspsychologe/-in Studium

. - Gesundheits- und

Psychologe/-in Studium Rehabilitationspsychologie
Rehabilitationspsychologe/-in Studium

Ernéhrung Diatassistent/-in 3-jahrig
Dipl. Oecotrophologe/-in Studium

Medizin-,  Orthop&die- Assistent/-in  fir ~ medizinische 3-ishri

und Rehatechnik Geratetechnik -jahng

) . L Augenoptik, Optometrie,

Augenoptiker/-in 3-jahrig Optische Technologien
Biomedizintechniker/-in Studium Pharmatechnik, Biomedizin
Biologisch-technische/-r Assistent/- g
. 2-jahrig
in
Chirurgiemechaniker/-in 3,5-jahrig Hortechnik, Audiologie
Horgerateakustiker*/-in 3-jahrig
Medizintechniker/-in Studium
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Medizinisch-technische/-r

Applied Life Sciences/ Angewandte Bio-

Assistent-in 34ahrig , Pharma- und Medizinwissenschaften,
fur Fruhdiagnostik . .
Assistive Technologien,
Medizinisch-technische/-r s (Bio-)Medical _ Engineering
Laboratoriumsassistent/-in -jahrig Medizininformatik, Industrial Med-Tec,
Medizinische Ingenieurswissenschatft,
Medizinisch-technische/-r 35 Sportmedizinische Technik,
Radiologieassistent/-in =hng Mikro- und Medizintechnik
Orthopédietechnik-Mechaniker-/in 3-jahrig
Orthopéadietechnik, Rehatechnik
Orthopédieschuhmacher/-in 3,5-jahrig
Zahntechniker/-in 3,5-jahrig

Pharmazie Apotheker*in Studium, Praxisjahr
Pharmazeutisch-kaufmannische/-r 3-5hr
Angestellte/-r jahng
Pharmazeutisch-kaufmannische/-r 5 5.5hr
Assistent/-in >anng

Padagogik, Heilerziehungspfleger/-in 2-3-jahrig

Heilerziehungspflege
Heilpadagoge/-in Studium
Gesundheitspadagoge/-in Studium
Medizinpadagoge/-in Studium
Rehabilitationspadagoge/-in Studium
Sonderpadagoge/-in Studium
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Erzieher/-in

2-4-jahrig (in Teilzeit 2-6-
jahrig), staatl. Abschluss

Erzieher*in  fur Jugend- und
Heimerziehung

3-4-jahrig (in Teilzeit 3-5-
jahrig), staatl. Abschluss

Sozialarbeiter/-in / .
- N . Studium
Sozialpadagoge/-padagogin
N . 2,5-3-jahrig, staatl.
Bewegungspadagoge/-in Abschluss

Fachkraft  fur  Arbeits-  und
Berufsforderung

2-jahrige Fortbildung,
staatl. Abschluss

Arztassistenz

Anasthesietechnische/-r Assistent/-

i 3-jahrig

Medizinische/-r Fachangestellte/-r s
. 3-jahrig

(Arzthelfer/-in)

Operationstechnische/-r Assistent/-

in, s

Medizin-technischel-r Assistent/-in | >124"M9

fur den Operationsdienst

Zahnmedizinische/-r N

3-jahrig

Fachangestellte/-r
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