Einsatz fiir unsere Zukunft

Miteinander, flireinander und personlich engagiert: So arbeiten wir im Kreis Borken. Wir unterstiitzen uns dabei
gegenseitig und kombinieren unsere individuellen Fahigkeiten zu einem leistungsstarken Team. Wir mochten etwas
bewirken im Kreis Borken — fiir eine sichere Zukunft.

Wir bieten lhnen (w/m/d) neue berufliche Perspektiven als

Architektin / Architekt oder Bauingenieurin / Bauingenieur
fiir die Vorbereitung auf die Beamtenlaufbahn

im Rahmen einer qualifizierten Ausbildung zur Bauoberinspektorin/ zum Bauoberinspektor.

Im Vorbereitungsdienst fir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt (ehemals gehobener bautechnischer
Dienst) erwartet Sie eine abwechslungsreiche und fundierte Ausbildung. Sie durchlaufen sowohl theoretische
als auch praktische Abschnitte und lernen dabei ein breites sowie spannendes Aufgabenspektrum kennen.

Ihre Aufgaben:

e Bearbeitung von Bauantragen

Beratung von Bauherrinnen und Bauherren, Entwurfsverfassenden und sonstigen Beteiligten
Verfahrenskoordination mit Fachbehorden

Bauliberwachung und Bauzustandsbesichtigungen

Durchfiihrung wiederkehrender Priifungen nach Sonderbauvorschriften

Erarbeitung von Stellungnahmen in anderen Genehmigungsverfahren
Das bringen Sie mit:

e Abschlusszeugnis eines zu einem Bachelorgrad oder einer entsprechenden Qualifikation filhrenden
Studiums an einer Fachhochschule, einer Universitat, einer technischen Hochschule, einer Berufsakademie
oder einer anderen gleichstehenden Hochschule der Fachrichtungen Architektur/Hochbau oder
Bauingenieurwesen/ konstruktiver Ingenieurbau/ Baubetrieb

e Engagement und Organisationstalent

e Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

e miindliches und schriftliches Ausdrucksvermoégen

e EDV-Kenntnisse im Bereich der Standardsoftware

e Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW fiir Dienstreisen gegen
Kostenerstattung

Wir bieten lhnen:

e ein gutes Arbeitsklima in einem leistungsstarken und engagierten Team

e gezielte Fortbildungsmoglichkeiten

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

e moderne und ergonomisch eingerichtete Arbeitsplatze mit guter Technikunterstiitzung

e digitales Arbeiten mit der Moéglichkeit von Homeoffice

e eine Kantine mit taglich wechselnden, frisch gekochten Gerichten und vegetarischem Angebot

o flexible Arbeitszeitregelungen und Kinderbetreuung in den Sommerferien bieten gute Moglichkeiten zur
Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf

Informationen zur Ausbildung:

Die Ausbildungsdauer betragt 14 Monate. Neben der praktischen Ausbildung im Fachbereich Bauen, Wohnen und
Immissionsschutz der Kreisverwaltung Borken absolvieren Sie wahrend dieser Zeit zwei theoretische Abschnitte am
Studieninstitut fir kommunale Verwaltung in Diisseldorf. Dort werden Sie neben dem notwendigen Fachwissen mit
den Gebieten Verwaltung und Recht allgemein und fachbezogen, sowie Grundlagen der Betriebswirtschaft, des
Managements und der Flihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vertraut gemacht.

Da die Einstellung in das Beamtenverhaltnis auf Widerruf erfolgt, missen die gesetzlichen Voraussetzungen fir die
Ernennung zur Beamtin oder zum Beamten vorliegen. Alternativ kann fiir die Dauer der Ausbildung ein Vertrag im
Beschaftigungsverhaltnis abgeschlossen werden.

Fir den Zeitraum der Ausbildung erhalten Sie als Beamtin/ Beamter auf Widerruf monatliche Anwarterbezige in
Hohe von derzeit ca. 1.405 Euro zuzlglich eventueller Familienzuschlage. Sollten Sie die Ausbildung im
Beschéftigungsverhaltnis absolvieren, wird eine Verglitung nach E 10 TVAD (brutto ca. 3.900 Euro bis 4.500 Euro je
nach Berufserfahrung) gezahlt.

Die Ausbildung im gehobenen bautechnischen Dienst ist ausschlieRlich im Rahmen einer Vollzeitbeschaftigung
moglich. Nahere Informationen zu dieser Ausbildung finden Sie in der Ausbildungs- und Priifungsordnung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
werden sie bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Das
Gleiche gilt fir Menschen mit Behinderung.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 14.09.2025 online an den Kreis Borken. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen
per E-Mail aus Grinden des Datenschutzes und der Datensicherheit nicht berticksichtigt werden kénnen.

Fiir weitere Informationen stehen lhnen Weitere Informationen

als Ansprechpersonen zur Verfiigung: zum Kreis Borken finden

Herr Reirink, Fachbereich Bauen, Wohnen und Sie auch im Internet unter:
Immissionsschutz (02861 681-6763) www.kreis-borken.de/karriere

Frau Heming, Fachdienst Personal (02861 681-2124)

WESTAY MUNSTERLAND

KREIS BORKEN


https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_text_anzeigen?v_id=1620101203162859296
tel:028616816763
tel:028616812124
https://www.kreis-borken.de/de/kreisverwaltung/karriere/

