
Der Eigenbetrieb Stadtentwässerung sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das 
Team „Generelle wasserwirtschaftliche Planung“ eine*n 
 

studentische*n Mitarbeiter*in Starkregenvorsorge (m/w/d) in Teilzeit 
bis 11,7 Stunden pro Woche 
 
Die Ausschreibung richtet sich an Studierende in Bachelorstudiengängen der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Ver- und Entsorgung, 
Wasserwirtschaft oder vergleichbarer Studiengänge.  
 
Geboten wird eine Eingruppierung nach Entgeltgruppe 3 des TVÖD. 
 
Die Stadtentwässerung Dortmund als eigenbetriebsähnliche Einrichtung der Stadt 
Dortmund betreibt das öffentliche Kanalnetz im Stadtgebiet und beteiligt sich 
oberirdisch an der kommunalen Antwort auf die Auswirkungen des Klimawandels 
durch Starkregenereignisse und Hitze. 
 
Wir sind das interdisziplinäre Team „Generelle wasserwirtschaftliche Planung“ und 
gestalten gemeinsam die wasserbewusste Stadt der Zukunft. Von der Kanalhydraulik 
über die nachhaltige Regenwasserbewirtschaftung bis zur Starkregenvorsorge 
entwickeln wir zukunftsorientierte Grundlagen und Konzepte. 
 
 
Aufgaben 

 
• Mitarbeit bei Generalentwässerungsplanung und der Erarbeitung von 

Konzepten zur Starkregenvorsorge und wasserbewussten Stadtgestaltung  
• Datenaufbereitung und Modellpflege für Kanalnetzberechnungen und 

Oberflächenabflusssimulationen in QGIS zum Import in die Programme 
++Systems Hydraulik und Geocpm 

• Vor- und Nachbereitung von Abstimmungsterminen und Workshops u. a. mit 
anderen städtischen Fachbereichen und Aufsichtsbehörden 
 

 
Ihr Profil 
 

• Wir suchen Dich: Du bist Studierende*r in Bachelorstudiengängen der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Ver- und 
Entsorgung, Wasserwirtschaft oder vergleichbarer Studiengänge. 

• Wasserwirtschaftliche Grundkenntnisse 
• Zuverlässige, strukturierte und eigenständige Arbeitsweise sowie eine gute 

Kommunikationsfähigkeit 
• Interesse an den Aufgaben einer Stadtentwässerung und Spaß am Arbeiten 

mit wasserwirtschaftlichen Modellen und der Entwicklung von Konzepten 
• Grundkenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen (bevorzugt QGIS) 

oder Bereitschaft, sich diese anzueignen 
 
Benefits 
 

• Es erwartet Dich eine vertrauensvolle und wertschätzende Zusammenarbeit in 
unserem Team mit einer modernen Büro- und Arbeitsausstattung. 



• Teamorientierung, Zusammenarbeit und Partizipation prägen unseren 
Arbeitsalltag. Dich erwartet eine gute Arbeitsatmosphäre in motivierten 
Teams. Sommerfeste, Jubiläumsfeiern und Betriebsausflüge stärken 
zusätzlich unser Gemeinschaftsgefühl. 

• Du erhältst eine Übersicht über viele Aufgaben in einer der größten 
Stadtentwässerungen Deutschlands. 

• Bei uns erhältst Du bezahlte Fachfortbildungen. Mit ausgezeichneten 
Angeboten unterstützen wir Dich in Deiner persönlichen und beruflichen 
Entwicklung, in Deiner Fach- und Führungskarriere und Deiner 
Gesundheitsförderung. 

• Wir bieten familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit Gleitzeit, individuell 
planbaren Arbeitszeiten sowie der Möglichkeit zu mobiler Arbeit und 
Homeoffice. Überstunden kannst Du flexibel in Freizeit ausgleichen – für eine 
gute Work-Life-Balance. 

 
 
Der Job für Dich? Lerne uns kennen: 
Gerne sprechen wir mit Dir über Deine Fragen, Deine Aufgaben und unser Team. 
Melde Dich gerne bei uns. Wir freuen uns auf Deine Kontaktaufnahme! 
Frau Lakes: 0231/50-24071 
 
Grundsätzlich besteht die Möglichkeit, die Aufgaben in Teilzeittätigkeit wahrzunehmen. 
Eine flexible Arbeitszeitgestaltung kann – orientiert an den dienstlichen Erfordernissen 
– vereinbart werden. 
Die Stadt Dortmund ist Trägerin des Prädikats Total E-Quality – Engagement für 
Chancengleichheit und Diversity. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich 
erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen 
nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt 
berücksichtigt. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ebenso erwünscht. 
Bitte bewirb Dich bis zum 22.10.2026 über unsere Karriereseite 
(dortmund.de/karriere). So können wir sicherstellen, dass Deine Bewerbung 
vollständig erfasst und im Auswahlprozess berücksichtigt wird. Bewerbungen per E-
Mail oder Post können wir leider nicht annehmen. 
Bitte habe Verständnis dafür, dass wir Kosten, die im Rahmen des 
Bewerbungsprozesses oder der Teilnahme an einem Vorstellungsgespräch 
entstehen, nicht übernehmen können. 
 
 


