Die Abteilung Umwelt des Landkreises Grafschaft Bentheim besetzt zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine unbefristete Stelle als

Ingenieur*in

im Bereich Abwasser- und Anlageniberwachung

39 Stunden | [ Unbefristet und befristet | EG 11 TV6D

In der vielseitigen Position als Ingenieur*in im Bereich Abwasser- und Anlageniiberwachung (m/w/d)
leisten Sie einen wesentlichen Beitrag zum Umwelt- und Gewasserschutz. Der Schwerpunkt der
Tatigkeit liegt in der fachlichen Uberwachung von Abwasseranlagen, der Sicherstellung der Einhaltung
wasserrechtlicher Vorgaben sowie der technischen Prifung und Bewertung von Abwasseranlagen im
Rahmen wasserwirtschaftlicher Uberwachungs- und Vollzugsaufgaben. Die Position verbindet
ingenieurtechnische Fachkompetenz mit verantwortungsvoller Verwaltungstatigkeit und bietet ein
vielseitiges sowie gesellschaftlich relevantes Aufgabenfeld an der Schnittstelle von Technik, Umwelt
und Recht.

Ihr Aufgabengebiet umfasst fiir den gesuchten Bereich:

e Genehmigung und Uberwachung technisch prufpflichtiger Anlagen

Bearbeitung von wasserbehordlichen Genehmigungsantragen

Fachaufsicht ber kommunale Abwasserbehandlungsanlagen im Kreisgebiet

Durchfuihrung von technischen und betrieblichen Vor-Ort-Kontrollen

Uberwachung und Kontrolle von Anlagen nach AwSV im landwirtschaftlichen Bereich,

einschliellich Lager-, Silo- und Garrestanlagen

Stellungnahmen bei internen und externen Beteiligungsverfahren zu Bauantragsverfahren

und Antragen (u. a. nach BImSchG)

Erteilung von wasserbehdrdlichen Erlaubnissen

Das bringen Sie mit:

o einerfolgreich abgeschlossenes, technisch-ingenieurwissenschaftliches Studium im Bereich
Wasserwirtschaft, Hydrologie, = Wassermanagement, Tief- und  Wasserbau,
Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften oder eines
vergleichbaren ingenieur- oder naturwissenschaftlichen Studiengangs

e strategisches und analytisches Denkvermdgen verbunden mit einer strukturierten und

zielorientierten Vorgehensweise



e ein hohes MaR an Entschlusskraft, Verantwortungsbereitschaft, Einsatzbereitschaft und
Belastbarkeit
e ein sicheres Auftreten mit einer ausgepragten Ausdrucksfahigkeit und ein hohes Maf3 an

Selbstandigkeit, Verantwortungsbereitschaft sowie Flexibilitat

Was Sie bei uns erwartet:

e Faire Vergitung: Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fir den offentlichen
Dienst (TV6D)

e Zukunftsperspektiven: Eine Vollzeitstelle mit 39 Stunden, wovon aktuell 19,5 Stunden
unbefristet und 19,5 Stunden befristet bis zum 30.04.2027 zu besetzen sind (eine Entfristung
kann zum 01.05.2027 in Aussicht gestellt werden). Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

o Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten, die Mdglichkeit von Homeoffice und ein unterstitzendes
Arbeitsumfeld fir eine gute Vereinbarkeit von Beruf & Privatleben

e Personliche Weiterentwicklung: Ein vielseitiges Fort- und Weiterbildungsangebot zur
fachlichen & personlichen Qualifikation

o Benefits: Nutzen Sie bspw. das Jobticket, Fahrradleasing oder Firmenfithess (Wellpass). Sie
kénnen ebenso von Corporate Benefits mit Verginstigungen bei zahlreichen
Partnerunternehmen profitieren

o Digital und effizient: Im Rahmen unser Digitalisierungsstrategie sind wir stetig dabei, auch
neue Wege mittels Kl, Robotic etc. zu gehen.

e Gesellschaftlicher Impact: Ihre Arbeit hat echte Relevanz - fir Menschen, die Region und die
Zukunft

Schon, dass Sie die Grafschaft Bentheim mitgestalten wollen!

Wir sind gespannt auf lhre aussagekréaftige Bewerbung bis zum 18.01.2026 ausschlie3lich unter

https://www.grafschaft-bentheim.de/bewerbung.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Ihre
Bewerbung ist ausdriicklich erwlinscht. Zur Wahrung lhrer Interessen fugen Sie lhrer Bewerbung bitte

entsprechende Nachweise bei.

Der Landkreis Grafschaft Bentheim fordert die Gleichstellung aller Geschlechter.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu
entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter

https://www.kmk.org/zab.



https://www.grafschaft-bentheim.de/bewerbung
https://www.kmk.org/zab

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an:
Landkreis Grafschaft Bentheim

Abt. Personal

Luca Richter
van-Delden-Str. 1-7
48529 Nordhorn

Telefon (0 59 21) 96-14 17
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