
Die Abteilung Umwelt des Landkreises Grafschaft Bentheim besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine unbefristete Stelle als 

 
Ingenieur*in  

im Bereich Umwelt und Wasser  
 

🕜🕜 19,5 Stunden |   💼💼 Unbefristet   |   💶💶 EG 11 TVöD  
 
 
In der vielseitigen Position als Ingenieur*in in der Abteilung Umwelt übernehmen Sie eine zentrale Rolle 
bei der Steuerung und Qualitätssicherung von Verfahren im Bereich Wasser, Boden und Abfall. Sie 
begleiten bedeutende Projekte, unterstützen die Abteilungsleitung sowohl fachlich als auch 
organisatorisch und tragen dazu bei, dass nachhaltige Lösungen in komplexen Verfahren umgesetzt 
werden. Mit Ihrer Expertise sichern Sie Qualität und Einheitlichkeit, optimieren Prozesse und gestalten 
Schnittstellen neu.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst für den gesuchten Bereich: 
 

• Unterstützung und Koordination bei komplexen Verfahren, z.B. bei der Festlegung von 
Schutzgebieten wie Trinkwasserschutz- und/ oder Überschwemmungsgebieten 

• Begleitung wasserrechtlicher Verfahren sowie Unterstützung wichtiger Projekte im Bereich 
Wasser, Boden und Abfall, z.B. HORIZON-Projekt, DIWA oder das 
Wassermanagementprojekt   

• Qualitätssicherung und Einführung einheitlicher Standards in Verfahren  
• Planung, Organisation und Moderation von Arbeitsgruppen und Workshops 
• Entlastung der Abteilungsleitung bei fachlichen und organisatorischen Aufgaben  
• Prozessoptimierung und Schnittstellenmanagement zur Verbesserung von Abläufen 
• Koordination und Steuerung von Digitalisierungsvorhaben, z.B. Unterstützung bei der 

Weiterentwicklung und Einführung digitaler Verfahren  
 
Das bringen Sie mit: 
 

• ein erfolgreich abgeschlossenes, technisch-ingenieurwissenschaftliches Studium im Bereich 
Wasserwirtschaft, Hydrologie, Wassermanagement, Tief- und Wasserbau, 
Umweltingenieurwesen, Bauingenieurwesen, Geowissenschaften oder eines 
vergleichbaren Studienganges 

• strategisches und analytisches Denkvermögen verbunden mit einer strukturierten und 
zielorientierten Vorgehensweise 

• ein hohes Maß an Entschlusskraft, Verantwortungsbereitschaft, Einsatzbereitschaft und 
Belastbarkeit  

• ein sicheres Auftreten mit einer ausgeprägten Ausdrucksfähigkeit und ein hohes Maß an 
Selbständigkeit, Verantwortungsbereitschaft sowie Flexibilität 

 
Was Sie bei uns erwartet: 
 

• Faire Vergütung: Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD) 

• Zukunftsperspektiven: Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 19,5 Stunden pro Woche 
• Flexibilität: Flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeit von Homeoffice und ein unterstützendes 

Arbeitsumfeld für eine gute Vereinbarkeit von Beruf & Privatleben 
• Persönliche Weiterentwicklung: Ein vielseitiges Fort- und Weiterbildungsangebot zur 

fachlichen & persönlichen Qualifikation 



• Benefits:  Nutzen Sie bspw. das Jobticket, Fahrradleasing oder Firmenfitness (Wellpass). Sie 
können ebenso von Corporate Benefits mit Vergünstigungen bei zahlreichen 
Partnerunternehmen profitieren 

• Digital und effizient: Im Rahmen unser Digitalisierungsstrategie sind wir stetig dabei, auch 
neue Wege mittels KI, Robotic etc. zu gehen. 

• Gesellschaftlicher Impact: Ihre Arbeit hat echte Relevanz - für Menschen, die Region und die 
Zukunft 

Schön, dass Sie die Grafschaft Bentheim mitgestalten wollen! 

Wir sind gespannt auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 04.01.2026 ausschließlich unter 
https://www.grafschaft-bentheim.de/bewerbung. 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre 
Bewerbung ist ausdrücklich erwünscht. Zur Wahrung Ihrer Interessen fügen Sie Ihrer Bewerbung bitte 
entsprechende Nachweise bei. 
 
Der Landkreis Grafschaft Bentheim fördert die Gleichstellung aller Geschlechter. 
 
Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender 
Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informationen hierzu 
entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 
https://www.kmk.org/zab. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: 
 
Landkreis Grafschaft Bentheim 
 
Abt. Personal  
Luca Richter 
van-Delden-Str. 1-7 
48529 Nordhorn 
Telefon (0 59 21) 96-14 17 
 
Ausgezeichnet mit dem 
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