Die Stadt Bocholt als familienfreundliches Unternehmen und attraktive Arbeitgeberin sucht flr den
Fachbereich Mobilitat und Umwelt zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Persoénlichkeit fiir die Stelle

Bauleitung im StraBenbau (m/w/d)
Bauingenieur/in, Techniker/in oder Meister/in im Bereich Stral3enbau mit
entsprechender Berufserfahrung

Bocholt (73.000 Einwohner) ist das urbane Zentrum im westlichen Miinsterland in direkter Nahe zu
den Niederlanden. Die Stadt ist Wirtschaftsschwerpunkt in der Region. Als Fahrradstadt und
Klimakommune NRW hat sie die besten Bedingungen fir eine erfolgreiche Stadtentwicklung im Sinne
einer kompakten Stadt der kurzen Wege. Sie verfugt Uber eine sehr gute mittelstdandische
Wirtschaftsstruktur, ist Einkaufsstadt, besitzt eine gute Wohnqualitat in den Stadtteilen und der
Innenstadt, hat ein gutes Bildungssystem und ein aktives und attraktives Kultur-, Sport- und
Freizeitangebot.

lhr Aufgabenbereich:

» Sie steuern und tUberwachen Neu-, Umbau und Erneuerungsarbeiten im Bereich des StralRen-
sowie Geh- und Radwegebaus

» Als Bauleitung Ubernehmen Sie die ganzheitliche Baustellen- und Projektverantwortung

» Sie planen und organisieren den Baustellenablauf und die Baustellensicherung inklusive
Verkehrslenkung

» Sie kalkulieren Bauprojekte und rechnen diese ab

» Als zentrale Ansprechperson stehen Sie Auftragnehmenden, Birgerinnen und Burgern sowie
weiteren Behorden im Rahmen der Projektbearbeitung kompetent und I6sungsorientiert zur
Verfiigung

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, idealerweise im Bereich Baubetrieb

» Alternativ: abgeschlossene Qualifikation als Techniker/in oder Meister/in im Bereich StralRenbau mit
entsprechender Berufserfahrung

» Vorzugsweise verfugen Sie bereits tber Berufserfahrung in den Bereichen Tiefbau oder Straf3enbau

« Sicheres und kommunikatives Auftreten im Umgang mit Burgerinnen und Blrgern



* Hohes Mal an Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Kreativitat mit
« Sie handeln und denken zielgerichtet und kundenorientiert
« Erfahrungen mit branchenspezifischer Software

Wir bieten lhnen:

» Eine leistungsgerechte Vergitung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 11 TV6D

* Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

« Flexible Arbeitszeiten (inkl. lebensphasenorientiertem Arbeiten) und vielseitige Méglichkeiten zur
Vereinbarung von Familie und Beruf

« Vorbildliche Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersvorsorge, tarifliche Jahressonderzahlungen,
Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen)

» Ein aktives Gesundheitsmanagement

« Individuelle Fortbildungsmdéglichkeiten

Bei der Stellenbesetzung werden Bewerbungen von Teilzeitbeschaftigten und Vollzeitbeschéftigten
gleichermal3en bericksichtigt.

Die Stadt Bocholt férdert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir begriiRen daher Bewerbungen von Frauen und Mannern ausdriicklich unabhéangig von
Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller
Identitdt. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tberwiegen.

Fur weitere Auskiinfte und Rickfragen stehen Ihnen die folgenden Ansprechpersonen zur Verfligung:
Zu Aufgaben / Inhalt der Stelle:
Leiter des Geschaftsbereichs Mobilitat, Jan Diesfeld

Tel: 02871 953-3239 | E-Mail: Jan.Diesfeld@bocholt.de

Zum Bewerbungsverfahren:
Leiter des Geschaftsbereichs Personalservice und -controlling, Sven Klahsen

Tel: 02871 953-1227 | E-Mail: Sven.Klahsen@bocholt.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unser Online-Portal.




