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Dein Karrierestart in der Baubranche 
als Trainee in den Bereichen
- Bauingenieurwesen o.ä.
- Wirtschaftsingenieurwesen o.ä.
- Wirtschaftswissenschaften o.ä.

DEUTSCHLANDWEIT | VOLLZEIT | BERUFSEINSTIEG

Deutschland baut! e. V. – Wir vernetzen die Top-Unternehmen der Baubranche 
und machen sie für High Potentials sichtbar. Jetzt bist Du dran: Starte Dein 18-monatiges 
Traineeprogramm und lerne 3 namhafte Unternehmen kennen. Dein perfekter Einstieg in 
eine Branche, die Zukunft baut!

Warum Du dabei sein solltest:
• Karrierenetzwerk: Kontakte zu führenden Unternehmen & Entscheidern
• Mentoring: Feste Ansprechpartner, die dich supporten
• Top-Perspektive: Hohe Chance auf Übernahme
• Fair Pay: Bachelor: 3.500 € | Master: 3.750 € + Umzugsbonus (je 500 €)
• Community: Events, Run, Alumni-Treffen & Networking
• Weiterbildung: Seminare (inklusive)
• Transparenter Bewerbungsprozess: Schnelle Rückmeldung 
   & virtuelle Unternehmens-Insights & Direkter 
• Austausch mit den aktuellen Trainees

Was Dich erwartet:
• 18 Monate, 3 Unternehmen, jede Menge Praxis und Eigenverantwortung
• Projekte entlang der gesamten Wertschöpfungskette Bau
• Einsatzbereiche und -orte stimmen wir gemeinsam mit dir ab
• Unternehmen 2026: Apleona, DB Bahnbau Gruppe, Gustav-Epple, HKL Baumaschinen, 
   Jaeger Gruppe, PERI Deutschland, RMF – Rhein Main Fliesenverlegung, STARK Deutschland, 
   VELUX, Wienerberger, WOLFF & MÜLLER

Was Du mitbringst:
• Studium Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftswissenschaften 
   oder ähnliche Studiengänge (Bachelor/Master)
• Flexibilität & Lust auf neue Orte in Deutschland
• Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) + gute Englischkenntnisse

Starte jetzt in Deine starke Zukunft im Bauwesen!
Bewirb Dich und werde Teil unseres Traineeprogramms!
Mehr Infos zu unserem Programm & Deiner Bewerbung: Das Traineeprogramm in der Baubranche
Du willst wissen, wie der Berufsalltag bei unseren aktuellen Trainees aussieht? 
Dann folge uns auf Instagram und LinkedIn! 


