N STADT
— BOCHUM

Die Stadt Bochum mit ca. 375.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist mit einer Vielzahl anspruchs-
voller Wissenschafts-, Bildungs- und Kulturstatten sowie vielen Einrichtungen fiir Freizeit, Sport und
Erholung eines der wirtschaftlichen und kulturellen Zentren des Ruhrgebiets.

Wir suchen Sie fir den Technischen Betrieb in der Abteilung StraRen und Entwdasserung, Sachgebiet
Kanalunterhaltung, als engagierte*n

Bauingenieur*in (w/m/d),
Umweltingenieur*in (w/m/d) oder

Ingenieur*in (w/m/d) einer vergleichbaren Fachrichtung

Kennziffer: 68-05/2025
Bewerbungsfrist: 02.07.2025 (5 Wochen)
Bewertung: EG 12 TV6D (52.974 € - 82.780 € in Abhangigkeit Ihrer einschlagigen Berufser-

fahrung) bzw. BesGr. A 12 LBesG
EG 11 TVG6D (48.388 € - 52.924 €) fiir Berufsanfanger bis zum Vorliegen lang-
jahriger praktischer Erfahrung (i.d.R. 3 Jahre) bzw. A1l LBesG.

Der Technische Betrieb ist ein Fachamt der Stadt Bochum. Er pflegt und unterhalt mit seinen rund 600
Beschaftigten die kommunale Infrastruktur in den Bereichen der Park- und Griinanlagen und der Er-
holungswalder, der StraBen- und Entwasserungseinrichtungen sowie der stadtischen Friedhofe. Zu-
dem betreibt er ein Krematorium.

In der Abteilung StraBen und Entwdasserung ist das Sachgebiet der Kanalunterhaltung verantwortlich
fir die Unterhaltung des stadtischen Kanalnetzes und die Sicherung der einwandfreien Funktion der
technischen Sonderbauwerke. Hier wird eine neue Arbeitsgruppe gegrindet, die fiir die Unterhaltung
und Renovation eines rund 300 km langen Kanalnebennetzes im Bereich von 900 stadtischen Liegen-
schaften verantwortlich sein wird.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Selbstandige Bewertung, Prifung, Analyse und Klassifikation des Netzzustandes gemaf
DIN-EN 13508 und DWA-Regelwerken

Entwicklung, Priorisierung und Planung von Renovations- u. Sanierungskonzepten fiir ein
rd. 300 km langes Kanalnetz unter Berlicksichtigung technischer, wirtschaftlicher und
okologischer Aspekte

Abstimmung mit finanztechnischen Anforderungen der Gesamtverwaltung sowie Erstel-
lung von Nutzen-Kosten-Analysen und dynamischen Kostenvergleichsrechnungen
Planung, Aufstellung und Optimierung von Inspektions- u. Spulplanen zur bedarfsgerech-
ten Inspektion und Reinigung des Abwassernebennetzes

Aufstellung digitaler Netzpldane sowie Pflege der Datenmodule zur Dokumentation und
Planung

Koordination und Beteiligung der Interessen anderer Trager 6ffentlicher Belange, stadti-
scher Amter und externen Dienstleistern



e Moglichkeit zur Hospitation: Sie mochten sich —auch als Berufsanfanger- einen personli-
chen Eindruck lber die Tatigkeit verschaffen? Gerne ermoglichen wir lhnen eine Hospita-
tion. Melden Sie sich hierftir bei Herrn Ide unter der Telefonnummer 0234/910-9690.

Das sind lhre Qualifikationen und Fahigkeiten:

e Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium (Dipl.-Ing./Bachelor oder
Master) der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung, moglichst mit der Vertiefung Siedlungswasserwirtschaft, Was-
serwirtschaft oder Umwelttechnik

e Sije sind Berufsanfanger mochten im Bereich der Entwdsserungsplanung arbeiten

e Alternativ ist praktische Berufserfahrung wiinschenswert

e Sie besitzen gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1)

e Sie sind bereit, im Rahmen der stadtischen Dienstvereinbarung Flexy-Desk an einer Ar-
beitsplatzrotation teilzunehmen und einen Teil ihrer Arbeitszeit im Homeoffice durchzu-
fihren.

e Eine glltige Fahrerlaubnis fiir Pkw der Klasse B ist wiinschenswert

e Sie haben Interesse und zeigen Bereitschaft, sich fehlende Kenntnisse durch Fortbildungen
anzueignen.

e Als verbeamtete Person verfiigen Sie neben einem erfolgreich abgeschlossenen Studium
aus den oben genannten Fachrichtungen Uber die Befihigung fiir die Amtergruppe des 1.
Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des bautechnischen Dienstes oder Sie sind bereits
in der Laufbahngruppe 2 des bautechnischen Dienstes tatig und entsprechend ernannt.

Das kann die Stadt Bochum Ihnen bieten:

Sie erwartet ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem jungen Team, das
sich auf Sie und die Zusammenarbeit mit lhnen freut.

Auch fir Berufsanfanger eine spannende Tatigkeit im Rahmen der strategischen Neuausrichtung
einer Arbeitsgruppe fiir die umweltfreundliche Renovation des Grundleitungsnetzes stadtischer
Liegenschaften

Ein einmonatiges Einflihrungsprogramm in der Abteilung StraRen und Entwasserung des Techni-
schen Betriebs, in dem Sie die beiden Sachgebiete der Abteilung kennenlernen

Eine fachspezifische Einarbeitung in Ihre neue Aufgabe sowie einen fundierten Wissenstransfer
Jobrad bzw. Dienstrad und {iberdachte Fahrradparkplatze

Jobticket fur Tarifbeschaftigte

Derzeit noch kostenlose Parkplatze am verkehrsglinstig Giber die A448 zu erreichenden Betriebshof
an der Oberen Stahlindustrie

Gute Anbindung an den OPNV

Gleitzeit

Homeoffice

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Bezahlung nach Tarifvertrag im 6ffentlichen Dienst oder Landesbesoldungsgesetz
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e Betriebliche Altersvorsorge
o Familienfreundliche Arbeitsbedingungen
e Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Vielfaltige Rabatte durch Corporate Benefits
e Zeitkontingent fiir Vorsorgeuntersuchungen

Die Stadt Bochum gestaltet lhre Zukunft mit Plan!

Mit der Bochum Strategie sind wichtige Weichen der Stadtentwicklungen gestellt. An diesem Erfolgs-
konzept kdnnen Sie aktiv mitwirken. Hier wird eine fachlbergreifende Zusammenarbeit an gesamt-
stadtischen Projekten groRgeschrieben. Der Kompass flir gute Zusammenarbeit und Flihrung schafft
den Rahmen fiir eine moderne, gestaltende und dienstleistungsorientierte Stadtverwaltung.

Wir sind eine moderne und innovative Dienstleistungsverwaltung im Herzen des Ruhrgebiets. Um die-
sen Anspruch und die Qualitaten unserer Arbeit kontinuierlich zu verbessern, starken wir Diversitat
und kulturelle Vielfalt. Wir pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und
Wertschatzung gepragt ist.

Bewerbungen von Menschen mit internationaler Familiengeschichte sind ausdricklich willkommen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachli-
cher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes (LGG) be-
vorzugt beriicksichtigt.

Grundsatzlich kdnnen die Aufgaben auch mit reduzierter Arbeitszeit wahrgenommen werden. Eine fle-
xible Arbeitszeitgestaltung kann, orientiert an den dienstlichen Erfordernissen, vereinbart werden. Tei-
len Sie uns dazu bitte Ihre Vorstellungen mit.

Fragen beantworten lhnen gerne:

Fachamt:

Michael Ide, Tel. 0234/910-9690, E-Mail: Mlde@bochum.de
Personaleinsatz:

Kerstin Buschman, Tel. 0234/910-6815, E-Mail: KBuschman@bochum.de

Sind Sie neugierig geworden?

Wenn “Ja” - dann bewerben Sie sich bitte bis zum 02.07.2025 ausschliefdlich online Gber das Stellen-
portal www.interamt.de (Angebots-ID 1312788).

Link zur Online-Stellenausschreibung: https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1312788
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Jetzt bewerben!


http://www.interamt.de/
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1312788
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PREISTRAGERIN DES GENDER AWARD -

KOMMUNE MIT ZUKUNFT Vereinbarkeit
fior vorbildliche Gleichstellungsarbeit in der Kommune Beruf & Pflege
verbiehen durch de BAG kommunaler Fravenbiros und Landesprogramm NRW

Gleichstellungsstellen am 9 Dezember 2019
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