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Stellenangebot

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? Tragen Sie zur sichtbaren Weiterentwicklung unserer
schénen Schlossstadt bei! Wir sind eine attraktive und verlassliche Arbeitgeberin, die flexible
Arbeitszeiten, tarifliche Leistungen, Qualifizierungsmaoglichkeiten und familienfreundliche Standards
bietet. Bei uns, als 6ffentlicher Arbeitgeberin, finden Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit, die der
Allgemeinheit dient. Zusammen mit Gber 950 Kolleginnen und Kollegen in vier Dezernaten bieten wir
vielfaltige Dienstleistungen fir rund 47.000 Einwohnerinnen und Einwohner an. Die Schlossstadt Bruhl
liegt in verkehrsgtlinstiger Lage im Rhein-Erft-Kreis zwischen den beiden GroBstadten Koln und Bonn.

Die Stadt Bruhl hat zum nachstmdéglichen Zeitpunkt im Fachbereich , Mobilitat und Verkehr" eine Stelle als

Verkehrsplanerin / Verkehrsplaner

(m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle kann auch mit zwei Teilzeitkraften besetzt werden. Eine
flexible Arbeitszeitgestaltung, auch in den Nachmittags- und Abendstunden, wird vorausgesetzt (Job-
Sharing).

Ihre Hauptaufgaben sind insbesondere:

e Entwicklung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Verkehrsinfrastruktur, des Verkehrssystems
und der Mobilitat in Bruhl

e Vorplanung von Verkehrsanlagen fiir alle Verkehrsarten bis einschlieBlich Vorentwurfsplanung

e Planung und Gestaltung von Verkehrsraumen (z. B. gesamte StraBenrdume, Radabstellanlagen,
Knotenpunkte, Querungsstellen)

e Interne und externe Projektkoordination sowie Abstimmung mit relevanten Fachbereichen und
Projektbeteiligten

e Unterstltzung des stadtischen Mobilitdtsmanagements bei Beteiligungsprozessen und in der
Offentlichkeitsarbeit

e Erstellung von Stellungnahmen zu Bebauungspldnen, ErschlieBungsvertrdgen und Bauantrdgen im
Rahmen der Behérdenbeteiligung

Das bringen Sie mit:
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e abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing./Bachelor/Master) der Fachrichtungen
Verkehrsingenieurwesen, Stadtplanung, Verkehrsplanung, Raum- und Umweltplanung, Geografie
mit Schwerpunkt Verkehr und Mobilitat oder eines vergleichbaren Studiengangs

Weitere Voraussetzungen:

e umfassende Kenntnisse im StraBen- und Wegegesetz NRW

e fundierte Anwenderkenntnisse in einschlagigen EDV-Programmen (z. B. AutoCAD, GIS) zur
Erstellung planerischer Entwirfe

¢ hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

e ausgepragte Organisations- und Verhandlungsfahigkeit

e sicheres Auftreten sowie Durchsetzungsvermaogen

Wiinschenswert:

e Berufserfahrung in einem Ingenieurbiro bzw. in einer Kommunalverwaltung

e erweiterte Kenntnisse der einschlagigen (verkehrstechnischen) Regelwerke der FGSV und
Vorschriften (StVO, VwV zur StVO)

e Moderationskompetenz und adressatengerechte Kommunikationsfahigkeit

Das bieten wir Ihnen:

e unbefristete Einstellung

e tarifgerechte Vergltung je nach Erflllung der persdnlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe E
11 TV6D

e Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes, 30 Tage Jahresurlaub (bei einer 5-Tage-Woche)

e Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung und eine zusatzliche Altersvorsorge bei der
Rheinischen Versorgungskasse

¢ vielfaltige Angebote als familienfreundliche Arbeitgeberin (u.a. flexible und familienfreundliche
Arbeitszeiten, Telearbeit)

e Mdoglichkeiten zur persdnlichen und fachlichen Weiterbildung

weitreichendes Fitnessangebot durch Urban Sports Club sowie die Mdglichkeit der Teilnahme an

einer eigenen Sportgemeinschaft

attraktive Verglinstigungen und Angebote durch Corporate Benefits und Benefits.me

Jobticket mit der Erweiterung zum Deutschlandticket zu verglinstigten Konditionen

Nutzung von Dienstfahrzeugen (Kfz und E-Bikes)

Dienstrad-Leasing

Weitere Informationen:

Die Stadt Brihl ist von der Bertelsmann Stiftung mit dem Qualitatssiegel ,Familienfreundlicher
Arbeitgeber 2022" ausgezeichnet worden und begriiBt Bewerbungen von Menschen mit Familienpflichten.
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Auch wird die berufliche Gleichstellung gewahrleistet. Auswahlentscheidungen erfolgen unter
Berlicksichtigung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW.

Die Personalverwaltung freut sich Gber Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts. Die
Stadtverwaltung Brihl nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ebenfalls ernst und
berlcksichtigt daher bei gleicher Eignung besonders Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Als Kommune mit Zukunft sind Bewerbungen von Menschen mit

Einwanderungsgeschichte herzlich willkommen.

Hat die Stellenausschreibung Ihr Interesse geweckt, so senden Sie uns bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse) bis zum

29.03.2026 ausschlieBlich Gber das Online-Formular.

Wir bitten bei auslédndischen Abschliissen um Ubersendung eines entsprechenden Nachweises (ber die
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen zur Zeugnisbewertung durch die
Zentralstelle flir auslandische Bildungswesen und zur Antragsstellung finden Sie unter

www.KMK.org/ZAB.

Wir moéchten Sie darauf aufmerksam machen, dass Nachrichten (Eingangsbestatigungen etc.)
ausschlieBlich per E-Mail versendet werden. Wir bitten Sie daher, Ihren Posteingang sowie ggf. Ihren

Spamordner regelmaBig einzusehen.

Fir Rickfragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Mertes von der Personalabteilung, Telefon: 02232/79-

2370 zur Verfligung.

Fir fachliche Fragen zum Aufgabengebiet und den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen zudem Herr
Korte vom zustandigen Fachbereich, Telefon: 02232/79-5300 zur Verfiigung.

Zusatzliche allgemeine Informationen Uber die Stadtverwaltung Brihl finden Sie im Internet unter

www.bruehl.de.

INTERAMT Angebots-ID

1423300

Kennung fir Bewerbungen

Stellenbezeichnung

Verkehrsplanerin / Verkehrsplaner (m/w/d)

Behorde Stadt Brihl
Homepage http://www.bruehl.de
Einsatzort StraBe UhlstraBe 3
Einsatzort PLZ / Ort 50321 Bruhl
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Weiterer Einsatzort PLZ / Ort [

Dienstort Hybrid
Dienstverhaltnis Arbeitnehmer
Besoldung / Entgelt TV6D-VKA E 11
Teilzeit / Vollzeit beides mdglich
Wochenarbeitszeit 39h fur Arbeitnehmer
Bewerbungsfrist 29.03.2026
Besetzung zum baldmdglichst
Ansprechpartner Frau Mertes
Telefonnummer +49 2232 79 2370
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