i GREFRATH

Die Sport- und Freizeitgemeinde Grefrath sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Tiefbauingenieur/in (m/w/d)
unbefristet - Vollzeit - EG 11 TVAD - VKA

ZU IHREN WESENTLICHEN AUFGABEN GEHOREN:

e Planung von StralBen- und Kanalbaumalinahmen sowie der Straenbeleuchtung

e Ausschreibung von Stral3en- und Kanalbau fur Neubau- und Sanierungsmaflinahmen

o Ortliche Bauliberwachung, Bauoberleitung, Abnahme und Abrechnung von Straken- und Kanalbaumaknahmen

* Planen und Uberwachen von Unterhaltungsarbeiten am Kanal geméaR der Verordnung zur Selbstiberwachung von
Abwasseranlagen

o Planen und Uberwachen von Unterhaltungsarbeiten an StralRen, Wegen und Plétzen sowie der StraRenbeleuchtungsanlage
e Betreuung von Baufirmen, Ingenieurburos im Rahmen der Planung (LPH 1-9 der HOAI einschliel3lich &rtlicher Bautberwachung)
e Zeit- und Kostenplanung von Neubau- und Sanierungsmalinahmen

e Umsetzung und Fortschreibung des Generalentwasserungsplanes, des Kanalsanierungskonzeptes und des
Niederschlagswasserbeseitigungskonzeptes

e Betreuung der Kanaldatenbank und Kanalwertermittiung

e Generierung von Landes-, Bundes- und EU-Zuschussen

e Bearbeitung und Umsetzung rechtlicher Vorgaben im &ffentlichen Vergabe- und Haushaltsrecht

¢ Entsorgung und Uberwachung der abflusslosen Gruben und Kleinklaranlagen

e Koordinierung der Versorgungsunternehmer im Rahmen der Konzessionsvertrage (Gas, Wasser, Strom, Telekommunikation),
e FuUhren eines Aufbruchkatasters (Genehmigungen, Abnahme und Gewahrleistungsiberwachung)

e Bearbeitung von Verwaltungsangelegenheiten (geltend machen von Schadensersatzanspruchen, prifen Anschluss- und
Benutzungszwang, Erlaubnisangelegenheiten)

Anderungen und Erweiterungen des Aufgabenbereichs bleiben vorbehalten.

SIE BRINGEN MIT:

o erfolgreich abgeschlossenes Studium als Master, Diplom-Ingenieur oder Bachelor auf dem Gebiet des Bauingenieur- oder
Verkehrsingenieurwesen

e sichere Anwendungskenntnisse in Office-Standardanwendungen, und die Bereitschaft sich in fachspezifische Programme
einzuarbeiten.

e sicherer Umgang mit den Regelwerken HOAI, VOB/VOL, LWG/WHG und den technischen Regelwerken des Tiefbaus zwingend
erforderlich

e Erfahrungen in der Anwendung von CAD- und Ausschreibungsprogrammen
e (Gute praxisorientierte Fachkenntnisse sowie Berufserfahrung im Bereich Tiefbau sind winschenswert

e Fahrerlaubnis fur die Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fur Dienstfahrten (Kostenerstattung nach
Landesreisekostengesetz NRW)

e gute Deutschkenntnisse mind. C1 Niveau
o Selbststandige, engagierte und flexible Arbeitsweise sowie starke Kommunikations- und Teamkompetenzen
e Erfahrungen im Umgang mit 6ffentlichem Vergabe- und Haushaltsrecht sind winschenswert



WIR BIETEN IHNEN:

- . - .
@ regelmaBige FortbildungsmaRnahmen a_ i%;itgffelﬁrlaub sowie Heiligabend und Silvester

€ tarifliches Entgelt zzgl. Jahressonderzahlung und /\.7' sute berufliche Perspektive

Leistungsorientierte Bezahlung

{:} Vereinbarkeit von Familie und Beruf c:;l Einzahlung in die Rheinische Zusatzversorgungskasse

m hybride Arbeitsmoglichkeiten grundsatzlich moglich

ALLGEMEINE HINWEISE:
Zahlung einer Fachkraftezulage ist moglich.

Das Landesgleichstellungsgesetz NRW und die Bestimmungen des SGB IX finden BerUcksichtigung.
Reisekosten zu Vorstellungsgesprachen konnen leider nicht erstattet werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse und Ausbildungsnachweis) vorzugsweise Uber das Web-Formular.

Die Ausschreibung erfolgt im Rahmen einer Dauerausschreibung es werden laufend Bewerbungen entgegengenommen und je
nach Personalbedarf Auswahlverfahren durchgefthrt.

Mit Einreichung Ihrer Bewerbung erklaren Sie lhr ausdrickliches Einverstandnis zur Verarbeitung (insbesondere Erhebung,
Ubermittlung und Speicherung) Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des laufenden Stellenausschreibungs- und
Besetzungsverfahrens. Rechtsgrundlage hierfur sind die EU Datenschutzgrundverordnung und das Landesdatenschutzgesetz NRW

KONTAKTE:
Fachbereichsleitung Personalsachbearbeitung
Norbert Enger Gina Jans

Tel. 02158 - 40 80 600 Tel. 02158 - 40 80 121




