EY

Shape the future with confidence

Are you prepared
to be at the

forefront of
transaction-based
transformations?

The better the question. The better the answer. The better the world works. ‘ U

EY-Parthenon Consultant IT und digital Ecosystems (Financial Services)
(w/m/d)
1611483 - Frankfurt/Main, KoIn oder Miinchen

Are you ready to shape your future with confidence?

Du willst mehr als reine Strategieberatung? Du willst tiefer einsteigen als im klassischen M&A? Dann komm dorthin, wo beides
zusammenlduft: Bei EY-Parthenon begleitest du CEOs, Vorstande und Private-Equity-Gesellschaften bei transaktionsbasierten
Transformationen vom ersten strategischen Gedanken bis zur erfolgreichen Umsetzung. Hier arbeitest du an wegweisenden Projekten in
vielfaltigen Branchen: von der Neuausrichtung und Optimierung von Strategien bis hin zu transformativen Deals und Restrukturierungen.
Mit datenbasierten Insights und dem gezielten Einsatz von Kl-Technologien eréffnest du neue Markte, treibst Wachstum voran und
entwickelst Unternehmens- und Kapitalstrategien, die den entscheidenden Unterschied machen.

Unser Bereich Financial Services fokussiert sich auf Finanzdienstleistungen und unterstiitzt Banken, Versicherungen und Asset Manager
dabei, in einer sich stets verandernden und schnelllebigen Welt erfolgreich zu sein.

Deine Aufgaben Dein Skillset

Als Teil unserer Teams der Transaktionsstrategie & -umsetzung in = Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik,

Frankfurt/Main, K6In oder Mlinchen begleiten wir Unternehmen bei Wirtschaftsinformatik oder einer vergleichbaren Fach-

Akquisition oder Separation Uber den gesamten Transaktions- richtung

verlauf hinweg und unterstttzen sie bei allen Fragestellungen mit = Erste Erfahrungen (Praktikum oder Werkstudierenden-

grofer funktionaler und sektoraler Expertise, Mut und Weitblick. tatigkeit) in Business, IT oder Operations bei einer Strategie-,

Gemeinsam mit unseren Mandant:innen treffen wir fundierte Management- oder IT-Beratung, einer Bank, einem

strategische Entscheidungen, um das volle Potenzial ihres Port- Versicherungsunternehmen, einem FinTech-Start-up oder

folios auszuschdpfen. Dabei ibernimmst du vielfdltige Aufgaben: einem anderen Finanzdienstleistungsunternehmen

= Beratung etablierter Banken und Versicherungen im Hinblick = Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und
auf Transaktionen (z. B. IT-Architektur, Datenseparierung Englisch (jeweils mindestens C1-Niveau)

und Migration) und digitale Okosysteme (z. B. IT-Strategie,
Entwicklung neuer Vertriebskandle wie Apps)
= Durchfihrung von Marktanalysen, strategischen Reviews,

Due Diligence, Synergie-Assessments, Carve-outs und Dein Mindset

Integrationen sowie Restrukturierungen , = Agil: Du bist der Meinung, dass eine flexible Denkweise
. Beratung der Kund:lnnen.bel de'r Entwicklung |hr§r API- genauso wichtig fir den Erfolg ist wie Wissen und

Strategie - vom Design einer zukunftsweisenden Fahigkeiten.

Schnittstellen-Architektur Gber die Auswahl von API-
Frameworks bis hin zu operativen Prozessen im Backend

= Entwicklung und Bewertung von Cloud-native-Architekturen,
Container Frameworks, Skalierungs- und Sicherheits-

= Neugierig: Du bist ambitioniert und engagiert. Wir suchen
Menschen, die in Chancen und nicht in Herausforderungen
denken und durch gezielte Fragen bessere Losungen finden.

strategien, Infrastruktur-Sourcing-Konzepten sowie IT- = Teamorientiert: Du schatzt vielfdltige Perspektiven und
Entwicklungsprozessen arbeitest gerne im Team. Wir suchen Menschen, die

n Unterstutzung unserer Kund:innen im Hinblick auf Payments’ geme.insam mlt uns etWaS erreichen und ein Vertrauensvo”es
digitale Banking-Okosysteme in der API-Economy und die Arbeitsumfeld schaffen wollen.

digitale ID sowie Teilnahme an Meet-ups, Hackathons,
Konferenzen und Austausch mit Start-ups, Investor:innen
und den Digitaleinheiten etablierter Branchenteilnehmender

Mehr Informationen rund um das Thema Benefits und zum Bewerbungsprozess bei EY-Parthenon findest du auf unserer
. Was andere Uber uns sagen, findest du auf und . Bei EY-Parthenon leben wir Vielfalt und

begriipen alle Bewerbungen. Sag uns gerne friihzeitig Bescheid, wenn wir dich hinsichtlich eines barrierefreien
Bewerbungsprozesses unterstiitzen kénnen. Du hast noch Fragen?
Unser Recruitment Center beantwortet diese gerne unter +49 6196 996 10005.

,EY“und ,wir” beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach englischem Recht. ED None.


https://jobsgermany.ey.com/absolventin/offer/ey-parthenon-consultant-it-und-digi/4962517f-f892-4ed7-ad8c-81ee3fbe30b4?showApplicationForm=false
https://www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon
https://www.kununu.com/de/ey-parthenon
https://www.glassdoor.de/Bewertungen/EY-Parthenon-Bewertungen-E30570.htm

