
Das Bundesamt für Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen 
wesentlichen Beitrag für die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Köln eine/-n 

Referent/-in (m/w/d) für die operative Informationstechnik 

Ihre Aufgaben 
Als Teil unseres Teams arbeiten Sie an nachrichtendienstlich 
eingesetzten IT-Clientsystemen der operativen Einsatztechnik 
und verantworten die Koordination von Projekten und Pro-
dukteinführungen. Dabei übernehmen Sie die Führung kleiner 
Projektteams und gewährleisten den erfolgreichen Projektver-
lauf. Außerdem gestalten Sie die IT-Betriebsprozesse mit und 
vertreten den Verantwortungsbereich gegenüber den hausin-
ternen Kunden. 

Ihr Profil 
Sie besitzen die deutsche Staatsangehörigkeit und verfügen 
über: 
• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-

dium (Master, Magister oder Diplom Univ.) in den Studien-
gängen Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder

• ein vergleichbares Hochschulstudium mit IT-technischer
Ausrichtung und mehrjähriger tätigkeitsbezogener Berufs-
erfahrung oder

● gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen aufgrund ent-
sprechender Tätigkeiten durch den Nachweis als „sons-
tige/-r Beschäftigte/-r“

Ebenfalls können sich Studierende bewerben, die den Ab-
schluss eines solchen Studiums (Informatik oder Wirt-
schaftsinformatik) spätestens zwölf Monate nach Bewer-
bungsfristende erreichen. 

Darüber hinaus erwarten wir: 
● Gender- und Diversitykompetenz
● Kenntnisse in der IT-Client-Betreuung
● Kenntnisse und Erfahrungen in der Umsetzung von pro-

zessgesteuerten Service- und Betriebsaufgaben
● Bereitschaft zur Führung von Mitarbeitenden

Vorteilhaft sind außerdem:
● Vertiefte Kenntnisse im Bereich IT-Security gemäß ein-

schlägigen Vorschriften und Normen
● Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen
● Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen und zur flexib-

len Arbeitszeitregelung

Wir bieten 
● Sinnhaftigkeit

spannende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert
und aktuellem politischen Bezug

● Langfristige Zusammenarbeit
sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwicklungs-
möglichkeiten durch Fortbildungen, vielfältige Einsatz-
bereiche

● Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit
flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit,
Überstundenausgleich durch Freizeit,
mobiles Arbeiten grundsätzlich möglich

● Starkes Team & inklusive Werte
guter Teamspirit, wertschätzende Arbeitsatmosphäre,
Onboarding & Mentoring

Gehalt und Perspektive 
● unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13 TV

EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 60.072 € bis
86.114 €)* sowie Möglichkeit der späteren Verbeam-
tung

● Übernahme von Beamtinnen und Beamten bis A14
BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen

● Zahlung einer Nachrichtendienstzulage, IT-Fachkräf-
tezulage sowie weitere Gehaltsanhebungen nach Ein-
zelfallprüfung möglich

*je nach Möglichkeit der Anerkennung von Abschluss und
Vorerfahrungszeiten

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Frauen 
werden besonders zur Bewerbung aufgefordert. Be-
grüßt werden zudem Bewerbungen von Menschen 
mit Migrationshintergrund – bitte beachten Sie das 
Erfordernis der deutschen Staatsangehörigkeit. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es wird lediglich 
ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt. 

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE! 
Bewerbungsfrist: 05.12.2025 

Bewerben Sie sich über das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der 
Verfahrensnummer https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2025-089/index.html
Das Bestehen von schriftlichen und mündlichen Eignungstests ist Voraussetzung für die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung. 

Weiterführende Informationen 
Bewerbung:  022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung 
Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere 
Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte 
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