
Die HAPPICH GmbH ist ein seit 1924 bestehendes familiengeführtes Unternehmen mit 
traditionellem Sitz in Wuppertal, das seit 2010 Mitglied der Pelzer Family Company ist.  
Als führender Ausstatter für Nutz- und Spezialfahrzeuge stehen im Fokus unseres Schaffens 
unsere nationalen und internationalen Kunden, deren Anforderungen wir mithilfe der besten 
Technologien realisieren. 

Wir suchen für unseren Standort in Wuppertal ab sofort einen erfahrenen, motivierten und 
engagierten 

Technical Sales Engineer (m/w/d) - Marine + Light Division (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

• Erster Ansprechpartner für unsere Kunden aus dem Geschäftsbereich Marine + 
Light Division in Deutschland, Frankreich und Finnland 

• Pflege und Ausbau des Kundennetzwerks aus der Schiffsbaubranche sowie 
Akquisition neuer Projekte  

• Technische Begleitung der Projekte inkl. der Erstellung von Kalkulationen und 
Angeboten  

• Eigenständiges Verantworten der Projekte, sowohl kosten- als auch terminseitig 
• Aufbau von Produkt- und Systemwissen in enger Abstimmung mit der Entwicklung 
• Erstellung von Schalt- und Verlegeplänen sowie von Bedienungs- und 

Montageanleitungen 
• Planung und Begleitung der Montage im Bereich Schiffs-/Betriebselektrik für 

Schiffsneubauten sowie -reparaturen 
• Baustellenbetreuung inklusive Aussteuerung der Installationspartner 
• Präsentationen bei Kunden 

Anforderungen 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder Mechatronik oder  
eine adäquate technische Ausbildung 

• Sicheres Auftreten gegenüber nationalen und internationalen Kunden + Lieferanten 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französischkenntnisse 

von Vorteil 
• Organisationstalent mit gutem Zeitmanagement  
• Routinierter Umgang mit ERP-Systemen, CRM-Lösungen und MS Office 
• Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen/Serviceeinsätzen auf Schiffen 

 

Unser Angebot 

• Ein krisensicherer Arbeitsplatz in einer starken Unternehmensgruppe 
• Eine attraktive Tätigkeit in einem engagierten, kollegialen Team und  

internationalen Umfeld 
• Eine langfristige Partnerschaft mit sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten  
• Ein modernes, attraktives Arbeitsumfeld mit optimaler Verkehrsanbindung 
• Eine leistungsorientierte sowie transparente Vergütung inklusive Firmenwagen  
• Eine offene und familiäre Unternehmenskultur 
• Verschiedene Mitarbeiterbenefits 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Dana Bergheim unter der 
Rufnummer: 0202-8703-101. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie unter 



Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühesten Eintrittstermins bitte an 
personalabteilung@happich.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 


