
 

Das Bundesamt für Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen  
wesentlichen Beitrag für die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger. 

Wir suchen zur Verstärkung unserer Teams in Köln und Berlin mehrere 
Informatiker/-innen (m/w/d) zur Weiterqualifizierung 

zum Master of Science „Cyber-Sicherheit“
 

Ihre Aufgaben 
Unterstützen Sie uns dabei, Cyberangriffe fremder Nachrichten-
dienste zu erkennen, zu analysieren und abzuwehren! 
Der Masterstudiengang „Cyber-Sicherheit“ findet an der Univer-
sität der Bundeswehr in München statt und dauert ein Jahr und 
neun Monate. Neben theoretischen Methoden werden auch pra-
xisrelevante Fähigkeiten vermittelt. Sie vertiefen Ihr Know-how in 
der Forensik, Kryptologie sowie Netz- und Systemsicherheit. Bis 
zum Beginn des Studiums im Januar 2028 werden Sie bereits 
spätestens sechs Monate vorher in die Aufgaben des Bundes-
amtes für Verfassungsschutz eingewiesen. Anschließend wech-
seln Sie an die Universität der Bundeswehr. 
Im Anschluss an das erfolgreich absolvierte Studium werden Sie 
an den Standorten Köln oder Berlin in einschlägigen Arbeitsfel-
dern eingesetzt und ggf. Führungsverantwortung übernehmen. 

Ihr Profil 
Sie besitzen die deutsche Staatsangehörigkeit und verfügen über 
ein mit mindestens der Note 3,0 abgeschlossenes Studium 
(Bachelor/Diplom [FH]) aus einer der Fachrichtungen Informa-
tik, Angewandte Informatik, Technische Informatik, Ingeni-
eurinformatik, Wirtschaftsinformatik oder Elektro-/Nachrich-
tentechnik mit dem Studienschwerpunkt Informationstechnik. 
Sie können sich ebenfalls bewerben, wenn Sie ein solches Stu-
dium bis zum 30.06.2027 abgeschlossen haben. 
Als Beamtin oder Beamter haben Sie sich nach Ablauf der Pro-
bezeit mindestens drei Jahre bewährt. 
Es erfolgt eine Einzelfallprüfung der Zulassungsvoraussetzungen 
aller Bewerbungen durch das Prüfungsamt der Universität der 
Bundeswehr in München. 

Darüber hinaus erwarten wir: 
● ausgeprägte analytische Fähigkeiten 
● Flexibilität, Teamfähigkeit und hohe Belastbarkeit 
● gute Kenntnisse der englischen Sprache 
● ein besonderes Verständnis für die sicherheitstechnischen 

Anforderungen eines Nachrichtendienstes 
 

Wir bieten 
● Sinnhaftigkeit 

spannende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
wert und aktuellem politischen Bezug 

● Langfristige Zusammenarbeit 
sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwicklungs-
möglichkeiten durch Fortbildungen, vielfältige Ein-
satzbereiche 

● Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit 
flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit, 
Überstundenausgleich durch Freizeit  

● Starkes Team & inklusive Werte 
guter Teamspirit, wertschätzende Arbeitsat-
mosphäre, Onboarding & Mentoring  

Gehalt und Perspektive 
● Studienplatz nebst Übernahme der Studiengebüh-

ren im Masterstudiengang „Cyber-Sicherheit“ 
● unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 10 TV 

EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 51.356 € bis 
71.636 €)* sowie Möglichkeit der späteren Verbe-
amtung 

● Übernahme von Beamtinnen und Beamten bis A 11 
BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen 

● Möglichkeit einer späteren Verwendung im höheren 
Dienst (A13 BBesG / E13 TV EntgO Bund) nach er-
folgreichem Abschluss des Masterstudiengangs 
 

*je nach Möglichkeit der Anerkennung von Abschluss und 
Vorerfahrungszeiten 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. 
Frauen werden besonders zur Bewerbung aufge-
fordert. Begrüßt werden zudem Bewerbungen von 
Menschen mit Migrationshintergrund – bitte be-
achten Sie das Erfordernis der deutschen Staats-
angehörigkeit. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. Es wird lediglich ein Mindestmaß an körperli-
cher Eignung verlangt. 

 
Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE! 

Bewerbungsfrist: 15.04.2026 
Bewerben Sie sich über das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer 
AWV-2026-009 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2026-009/index.html 
Das Bestehen von schriftlichen und mündlichen Eignungstests ist Voraussetzung für die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung. 

Weiterführende Informationen 
Bewerbung:   022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung 
Karriere im BfV:  www.verfassungsschutz.de/karriere 
Erfahrungsberichte:  www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte 
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