
Stellenbezeichnung: Werkstudent*in (m/w/d) - Abt. IT

 
 
 
 
Wir sind der Ansprechpartner Nummer eins, wenn es um Bundes- und
Landesstraßen oder Rad(schnell)wege im bevölkerungsreichsten Bundesland
geht. Wir sind Straßen.NRW. Ein zentraler, moderner Mobilitätsdienstleister, der jedoch im ganzen Land – vor
Ort – zu finden ist. Wir können bereits auf mehr als 20 erfolgreiche Jahre zurückschauen, haben aber vor allem
die mobile Zukunft im Blick: digital, flexibel, sicher. Wir, das sind 56 Straßenmeistereien in acht regionalen
Niederlassungen, ein Betriebssitz in Gelsenkirchen und eine Landesverkehrszentrale in Leverkusen. Wir sind
4.000 engagierte Beschäftigte. Uns eint ein Ziel: Die Menschen in Nordrhein-Westfalen mobil zu halten.
Der Landesbetrieb Straßenbau Nordrhein-Westfalen (Straßen.NRW) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für
den Standort Region II NL Ruhr, für den Dienstort Bochum, im Bereich Verwaltung/Service für die Abteilung
IT in Teilzeit mit einem Beschäftigungsumfang von 19,5 eine/n

 

Werkstudent*in (m/w/d) - Abt. IT
EG 7 TV-L

Das machen Sie bei uns
Lassen Sie gemeinsam mit uns die Mobilität von morgen Realität werden. Sorgen Sie mit uns für freie Fahrt in
NRW. Werden Sie Teil unseres Teams als Werkstudent*in (m/w/d) - Abt. IT.

Ihre Aufgaben und Möglichkeiten
Unterstützung im IT-Support
Netzwerkbetreuung
Geräteverwaltung

Ihr Profil
Sie absolvieren ein Bachelorstudium im MINT-Bereich und sind mindestens im 3. Fachsemester. 
Folgende Studienrichtungen kommen in Frage: Informatik, Wirtschaftsinformatik, technische Informatik,
Elektrotechnik, Mathematik, Physik

Ihre weiteren Stärken
Sie sind neugierig und motiviert in mehrere der o.g. Themen einzusteigen und mitzuarbeiten.
Sie besitzen hohes Engagement und Flexibilität.
Sie haben Erfahrung in den Standardsoftwareanwendungen (MS-Office).

Unsere Vorteile
spannende Themen und interessante Aufgaben
aktives Mitarbeiten und gute individuelle Betreuung
eine ansprechende Vergütung
flexible Arbeitszeiten

 
Unsere Anliegen:
Der Landesbetrieb Straßenbau lebt die Gleichstellung der Geschlechter im Land NRW und fördert
insbesondere die berufliche Entwicklung von Frauen. Daher freuen wir uns insbesondere über Bewerbungen
von Frauen und bevorzugen diese nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes.
Als öffentlicher Arbeitgeber ist dem Landesbetrieb Inklusion und Integration ein wichtiges Anliegen.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber finden bei gleicher Eignung im
Sinne des Sozialgesetzbuches IX besondere Berücksichtigung.
Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte. Verbeamtete
Personen können sich vorbehaltlich der Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen sowie der verfügbaren
Planstellen bewerben.



Eine Beschäftigung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich, soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Gründe
entgegenstehen.
Bitte haben Sie Verständnis, dass wir unvollständige Bewerbungsunterlagen in Verfahren nicht berücksichtigen
können.
Bewerbungen unter der Kennung 5277 werden bis 15.01.2026 erbeten.
Fachliche*r Ansprechpartner*in: Colin Schiffer, 0234 / 9552 425
Recruiter*in: Adriana Krah, 0234 / 9552 344


