Ingenieur/in der Fachrichtung Vermessungswesen bzw. einen Absolventen/eine

RHEIN SIE(%
KREIS

Der Rhein-Sieg-Kreis sucht fir das Amt fir Katasterwesen und Geoinformation

zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Absolventin vergleichbarer Fachrichtung, z.B. der Geographie oder
Informatik/Geoinformatik
(weiblich/mannlich/divers)

in Vollzeit. Der Dienstort ist Siegburg.

Der Rhein-Sieg-Kreis (etwa 600.000 Einwohner) ist einer der flachengrofSten Kreise

der Bundesrepublik Deutschland. Sitz der Kreisverwaltung ist die Kreisstadt Sieg-

burg.

lhre Aufgaben

Datenauswertungen fiir verschiedene Fachfragen einzelner Amter des
Kreises und der Kommunen, Erstellung von thematischen Karten
Aktualisierung der Themen des internen WebGIS und des externen
BurgerGIS

Einflhrung einer zentralen Datenhaltung fiir eigene Geodaten
Evaluierung moglicher neuer WebGIS Software, Installation des neuen
WebGIS und Test der Anwendung

GIS-Schulungen zu WebGIS und QGIS

Administration und Konfiguration der AuSendienst Software DAVID der
Firma VertiGIS/ibR

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor oder Master) der Fachrichtung
Vermessungswesen, Geographie oder Geoinformatik

gute Kenntnisse in der Verarbeitung und Auswertung von Geodaten inkl.
Aufbau von Geodatendiensten u.A.

Kenntnisse im amtlichen Katasterwesen und den entsprechenden Rechts-
und Verwaltungsvorschriften sind wiinschenswert

Leistungsbereitschaft, ein hohes Mal} an Engagement und Eigeninitiative
Durchsetzungsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein



e positive Kommunikations- und Teamfahigkeit
e winschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit
o der Software QGIS, ArcGIS
o Programmiersprachen (z.B. HTML, SQL, Java, Python)
bzw. die Bereitschaft, sich in die Softwareprodukte einzuarbeiten
e Interesse an neuen Techniken (z.B. KI, Drohne) und an automatisierten
Bearbeitungsweisen
e standige Fortbildungsbereitschaft

Wir bieten lhnen

e Besoldungsgruppe A1l bzw. Entgeltgruppe E 11 TV6D sowie alle im offentli-
chen Dienst Ublichen Sozialleistungen

e eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, Home-Office-Mdglichkeit

e individuelle Fortbildungsmdglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Ent-
wicklung

e ein modernes, gut ausgestattetes Arbeitsumfeld

e Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Leiter des Amtes fiir Katasterwesen und
Geoinformation, Herrn Kitt (Telefonnummer: 02241/13-2812) oder den Leiter
der Abteilung Digitales Liegenschaftskataster und Grundstiickswertermittlung,
Herrn Baberg (Telefonnummer: 02241/13-2810).

Die Kreisverwaltung des Rhein-Sieg-Kreises fordert die Gleichstellung aller Men-
schen und begriif3t deshalb Bewerbungen von Frauen, Mannern und interge-
schlechtlichen Menschen, unabhangig von deren ethnischer, kultureller oder sozi-
aler Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identi-
tat ausdricklich. Gemald dem Landesgleichstellungsgesetz findet die bevorzugte
Beriicksichtigung von Frauen Anwendung. Die Stellenbesetzung ist im Rahmen des
Jobsharing auch in Teilzeit moglich.

Der Rhein-Sieg-Kreis nutzt fir dieses Stellenbesetzungsverfahren das Online-Be-
werbungsportal Interamt. lhre Bewerbung konnen Sie bis zum 10.08.2025 online
unter www.interamt.de, Stellen-ID 1331713, einreichen. Bewerbungen per Post
oder E-Mail kdnnen nicht berlicksichtigt werden.

Allgemeine Informationen liber den Rhein-Sieg-Kreis finden Sie im Internet unter
www.rhein-sieg-kreis.de.



http://www.interamt.de/
http://www.rhein-sieg-kreis.de/

