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Wir bei Thyssengas wollen was bewegen! Mit unserem Energienetz von ca. 4.400 Leitungskilometern, tber 100 Jahre Erfahrung im Gastrans-
port und rund 550 Mitarbeitenden sind wir die Wegbereiter der Energiezukunft. Technisch prazise, regional verankert und mit hohem Teamgeist
bewegen wir Energie gemeinsam dorthin, wo sie gebraucht wird: Verlasslich versorgen wir Stadtwerke, Industrieanlagen und Kraftwerke. Unsere
Verantwortung, die Energieversorgung von morgen mit Wasserstoff, Biomethan und anderen Molekilen zu ermdglichen treibt uns an!

In lhrer neuen, spannenden Aufgabe unterstiitzen Sie unser Team Netzdatenmanagement bei der Digitalisierung und Qualitatssicherung
technischer Geodaten und schaffen damit eine wichtige Grundlage fiir den sicheren Betrieb und die Weiterentwicklung unseres Leitungsnetzes.
Ihr Team starkt lhnen dabei den Rucken.

Der Bruttostundenlohn betragt 15,00€ fur Bachelorstudierende bzw. 17,00€ fir Masterstudierende. Sind Sie dabei?

lhre Aufgaben: lhr Profil:

* Unterstutzung bei der Durchfiihrung und Dokumentation von Laufendes Studium der Geoinformatik, Geomatik, Vermessung,
Tests im Rahmen von Software- und System-Upgrades Geografie, Geowissenschaften, des Bauingenieurwesens,
Umweltingenieurwesens oder einer vergleichbaren Fachrichtung

* Mithilfe bei der Entwicklung und Pflege von Qualitatsregeln
zur automatisierten Datenprifung

Kenntnisse im Umgang mit GIS- und/oder CAD-Systemen

* Erstellung und Pflege technischer Dokumentationen fiir iemalees), ArEeL s S Rsr astal)

Datenflusse, Schnittstellen und Automatisierungsprozesse

Sicherer Umgang mit MS Office

Interesse an Geodaten, digitalen Infrastrukturmodellen und
technischen Zusammenhangen

Idealerweise erste Bertihrungspunkte mit Geobasis- oder ALKIS-
Daten

Analytische Denkweise sowie eine strukturierte und sorgféltige
Arbeitsweise

Hohes MaR an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und
Zuverlassigkeit

Freude an der Zusammenarbeit im Team sowie am fachlichen
Austausch mit unterschiedlichen technischen Bereichen

00 charta Vielfalt inspiriert uns — Deshalb férdern wir ein Arbeitsumfeld, in dem alle
: Menschen gleiche Chancen haben. Wir heien alle Bewerbenden willkommen
00O 9 '
der Vlelfalt unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, Behinderung, sexueller
Orientierung oder Geschlechtsidentitat. Wir stehen fir ein respektvolles
Miteinander und glauben daran, dass Individualitat unsere Teams bereichert.

FUR DIVERSITY IN DER ARBEITSWELT
UNTERZEICHNET
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