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STADTVERWALTUNG WUPPERTAL

STADT DER WELTBERUHMTEN SCHWEBEBAHN
KULTUR- UND WIRTSCHAFTSZENTRUM DES BERGISCHEN LANDES
UNIVERSITATSSTADT

Vermessungstechnische Fachkraft im Geodatenzentrum als Elternzeitvertretung

Arbeitszeit Stellenbewertung Homeoffice Bewerbungsfrist

41/39 Std., Teilzeit ab 35 Std. moglich, befristet bis A10/EG 10 nach der Einarbeitung bis zu 60 % 30.05.2025 -
30.09.2027 moglich 27.06.2025



i) 3 B

e T

il el Y

kiimmern uns von der Geodatenerhebung Uber die Flihrung des Liegenschaftskatasters bis zur Geodatenbereitstellung innovativ und kompetent um alle
Aspekte der raumbezogenen Informationsverarbeitung. Wir erfassen, verwalten, pflegen und dokumentieren die Geodaten und sichern den historischen
Bestand.

Die Stadt Wuppertal ist Modellkommune fir die Digitalisierung und dabei Wegbereiter fir Smart City und intelligente Lésungen.

Im Team ,Geodatenzentrum® als Auskunftsstelle des Ressorts Vermessung, Katasteramt und Geodaten verstehen wir uns als Nahtstelle und Mittler
zwischen dem umfangreichen Geodatenangebot der Stadt und den Anforderungen der Nutzenden. Wir beraten kompetent und anforderungsorientiert aus
unserem Portfolio von offenen Daten bis zum historischen Kartenarchiv und erstellen individuelle Ausziige aus dem Liegenschaftskataster und
kommunalen Daten. Einen Grolf3teil unserer Dienstleistungen und Produkte bieten wir bereits digital an und bauen diesen Service laufend aus.

Wir suchen Sie als vermessungstechnische Fachkraft fiir die Beratung und Antragsbearbeitung im Geodatenzentrum und die Mitarbeit an unseren
zukunftsorientierten Digitalisierungsprojekten. Die Stelle ist in Rahmen der Elternzeitvertretung bis zum 30.09.2027 befristet.

2 Jetzt hier bewerben!

lhr Profil

Wen suchen wir?

Wenn Sie
« ein Studium als Bachelor of Science / Engineering bzw. Diplom-Ingenieur (FH) fiir Vermessungswesen oder Geoinformatik abgeschlossen haben

oder


https://wuppertal.hr4you.org/job/apply/NktDZEl5MU9aWUo5T1dmaEw3V0VtUT09?page_lang=de

» Uber eine vergleichbare Qualifikation verfiigen, insbesondere einen Abschluss als Staatlich geprufte*r Vermessungstechniker*in mit
einschlagiger Berufserfahrung

und

» grundsatzliche Kenntnisse und konzeptionelles Verstandnis in den Bereichen Geodatenmanagement, Geodateninfrastrukturen (GDI), Open Data
und den Anforderungen unterschiedlicher geographischer Informationssysteme z.B. in Bezug auf Datenformate vorweisen,

» solides Wissen Uber die technischen, organisatorischen und rechtlichen Grundlagen des amtlichen Geoinformationswesens mitbringen,

» unsere kommunalen Anwendungen fiir die Geodatenbereitstellung (Geodatenportale, TopicMaps, WuNDa) beherrschen oder bereit sind sich in
diese einzuarbeiten,

» bereits Kenntnisse mitbringen zu den ortsspezifischen Besonderheiten und der historischen Entwicklung des Wuppertaler Liegenschaftskatasters
oder die Bereitschaft haben sich diese anzueignen,

freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Wir freuen uns, wenn Sie auBerdem liber folgende Kompetenzen verfiigen:
o Zeitmanagement
e Lernbereitschaft

Dienstleistungsorientierung

o Kommunikationsfahigkeit

e Ldsungsorientierung

Tatigkeitsprofil

Welche Kernaufgaben erwarten Sie?

« Sie bearbeiten Antradge im Geodatenzentrum und beraten zu allen analogen und digitalen Geodaten und Produkten von der Anfrage bis zur
Abrechnung der Dienstleistung,

« Sie erteilen Katasterauskuiinfte und erstellen Bescheinigungen zu historischen Bestanden,

« Sie beraten und unterstutzen die externen Nutzer*innen unserer Online-Dienste und des Open Data-Portals, helfen bei Bedienungsproblemen und
erkennen wiederkehrende Anwendungsfehler und Optimierungsmaéglichkeiten,

« bei Digitalisierungsprojekten zur Bereitstellung und Nutzung von Geodaten wirken Sie aktiv mit und unterstiitzen bei der digitalen Erschlielung und
dem Wissensmanagement unserer Archivbestande,

« Sie beteiligen sich an der Ausbildung von vermessungstechnischen Nachwuchskraften in unserem Ressort.

» Das vollstandige Tatigkeitsprofil finden Sie hier

Was bieten wir lhnen?

Die zu besetzende Stelle ist nach EG 10 (Teil B/Abschnitt XXIX) TV6D bzw. A 10 LBesG (vermessungstechnischer Dienst) bewertet.
Wir bieten Ihnen die Moglichkeit, nach einer erfolgreichen Einarbeitungszeit, dauerhaft 60 % der Arbeitszeit im Homeoffice tatig zu sein.

Zusammen mit EAP Assist bietet die Stadtverwaltung Wuppertal allen Mitarbeitenden und ihren unmittelbaren Familienangehdérigen rund um die Uhr
individuelle Beratungsleistungen in allen Lebenslagen an. Dies umfasst Hilfe bei Fragen und Problemen aus den Bereichen Gesundheit, Krankheit, Arbeit
und Familie sowie sozialen Fragestellungen.

Mit einer betrieblichen Altersvorsorge sorgen wir auch tber das Renteneintrittsalter hinaus fur unsere Beschaftigten.

Die Stadtverwaltung Wuppertal gehort Gbrigens zu den ersten, wenigen Stadten in Deutschland, die Ihren Auszubildenden und Ausbilder*innen ein EU-

Praktikum anbietet. Darauf sind wir stolz!
Weitere interessante Angebote finden Sie in den Infoboxen am Ende der Stellenausschreibung.

» Hier kénnen Sie unser Einarbeitungskonzept einsehen.

Frau Stefanie Hahner / Tanja Verstege

Abteilungsleiterin Informationsverarbeitung und Stadtkartographie / Teamleiterin Geodatenzentrum

Bei Fragen zu den Stelleninhalten und Interesse an einer Hospitation

®, Kontakt

Q Ort

L. 0202 563-5687 / 0202 563-7287

N stefanie.haehner@stadt.wuppertal.de / tanja.verstege@stadt.wuppertal.de

Frau Jana Seidenzal

Personalreferentin

Bei Fragen zum organisatorischen Ablauf und zum Auswahlverfahren
®, Kontakt

L 0202 / 563 5751

N jana.seidenzal@wuppertalent.de


https://wuppertal.hr4you.org/project/file/2287
https://wuppertal.hr4you.org/project/file/2286
mailto:stefanie.haehner@stadt.wuppertal.de / tanja.verstege@stadt.wuppertal.de
https://www.google.de/maps/place/Johannes-Rau-Platz%201,42275+Wuppertal
https://www.google.de/maps/place/Johannes-Rau-Platz%201,42275+Wuppertal
mailto:jana.seidenzal@wuppertalent.de

AUCH NOCH INTERESSANT

Anreise/Parken

Vielfalt und Inklusion

Gesundheitsforderung

Beruf und Familie/Pflege

Frauenforderung




