
Jugendzentrum mit Herz sucht  

pädagogische Fachkraft (M/W/D)  

als Mutterschutz-/Elternzeit-Vertretung 

29,0 - 39,0 Stunden 

Wer wir sind 

Das Zentrum für Kinder und Jugendliche ist eine Einrichtung der Offenen Kinder- und 

Jugendarbeit in doppelter Trägerschaft- der Kirchengemeinde Uellendahl-Ostersbaum und 

der Stadt Wuppertal. In seit über 25 Jahren bewährter Kooperation ist das Jugendzentrum 

eine Institution im Quartier und Anlaufstelle für viele Kinder, Jugendliche und Familien. Mit 

der Grundschule Uellendahl besteht ebenfalls eine enge Zusammenarbeit durch den Verein 

Bildung und mehr e.V., der dort mit ca. 20 Mitarbeitenden den Ganztag organisiert.  

Was wir bieten 

- Eine befristete Vollzeitstelle (Mutterschutz- bzw. Elternzeit-Vertretung) 

- Möglichkeit eines gestaffelten Einstiegs mit zunächst halber Stelle zur Einarbeitung 

- Bezahlung nach BAT-KF gemäß tarifvertraglichen Regelungen 

- Ausdrückliche Unterstützung von Fort- und Weiterbildung! 

- Die Möglichkeit, eigene Schwerpunkte zu setzen! 

- Ein offenes und professionelles Kolleg*innenteam im Jugendzentrum und in der 

Kirchengemeinde 

- Eine Kirchengemeinde, deren Schwerpunkt auf der Kinder- und Jugendarbeit liegt 

und die (fast) Alles möglich macht 

- Ein engagiertes, zugewandtes, buntes Honorarkräfte-Team mit Herz und Verstand im 

Jugendzentrum 

Ihre Aufgaben 

- Leitung des Jugendzentrums mit 29,0 Wochenstunden in Zusammenarbeit mit der 

städtischen Leitung: Angebots-, Personal- und Finanzplanung, Dienst- und 

Fachaufsicht von Honorarkräften, Praktikant*innen und Ehrenamtlichen und 

einrichtungsbezogene Verwaltungstätigkeiten 

- Pädagogische Arbeit im Kinder- und Jugendbereich 

- Geschäftsführung des Vereins Bildung und mehr e.V. mit 10,0 Wochenstunden in 

enger Kooperation mit der Einrichtungsleitung und dem Vorstand: Finanz- und 

Personalplanung, -aufsicht und -verwaltung. Diese kann ggf. von der Stelle getrennt 

werden. 

- Zusammenarbeit und Abstimmung der Arbeit mit der Kirchengemeinde 

- Drittmittel-Akquise, sozialräumliche Netzwerkarbeit, Teilnahme an Arbeitskreisen 

 



Unsere Erwartungen 

- Identifikation mit den Anliegen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit und mit der 

evangelischen Kirche und ihren Grundwerten 

- Eigeninitiative, Selbstständigkeit, Teamfähigkeit 

- Leitungskompetenz 

- Planungs- und Organisationsfähigkeiten 

Bewerbungsfrist und Kontakt: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 5. September 2025.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an:  

uellendahl-ostersbaum@ekir.de 

Rückfragen beantwortet Ihnen gerne: 

Norma Lennartz 

0202 - 698 35 35 

norma.lennartz@ekir.de 
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