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Projektkoordination der NRW-Kampagne „Stark bleiben. Suchtfrei alt 
werden“ in Teilzeit (50%) / befristet  
 
Die ginko Stiftung für Prävention ist Träger der Landesfachstelle Prävention der Suchtkooperation NRW 
sowie einer kombinierten Jugendberatungs- und Fachstelle für Suchtvorbeugung in Mülheim/Ruhr. 
Unser Team setzt Präventionsprojekte in Mülheim sowie auf Landes- und Bundesebene um. Wir sind ein 
multiprofessionelles Team und suchen ab März 2026 zur Verstärkung  

ein:e Sozial-, Erziehungs- oder Gesundheitswissenschaftler:in (m/w/d) oder vergleichbar, möglichst 

mit Master, als Elternzeitvertretung für zunächst 12 Monate. 

Ihre Aufgaben: 

• Planung, (Weiter-)Entwicklung und Initiierung von Projekten und Angeboten 
• Entwicklung verhaltens- und verhältnisbezogener Angebote zum Thema „Suchtprävention im Alter“ 

für ältere Menschen, Angehörige, Multiplikator:innen und Fachkräfte 
• Zusammenarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartner:innen aus dem Seniorenbereich 
• Unterstützung und Beratung bei der regionalen Umsetzung von Angeboten 
• Fachvorträge und Teilnahme an (regionalen) Fachveranstaltungen zum Thema 
• Planung und Organisation der Fortbildung „MoKuSen“ 
• Koordination von Einsätzen des Messestandes 
• Öffentlichkeitsarbeit / Redaktion der Internetseite 

 
Das wünschen wir uns: 

• Zugang zur bzw. Kenntnisse über Zielgruppe ältere Menschen  
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Kreativität und Eigeninitiative 
• Hohe Selbstständigkeit und Verantwortungsbereitschaft 
• Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

 
Das bieten wir: 

• Ein wertschätzendes Arbeitsklima und kollegiales Miteinander 
• Selbstständiges Arbeiten im eigenen Verantwortungsbereich 
• Flexible Arbeitszeiten nach Vereinbarung 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten (nach Absprache) 
• Leistungsgerechte Vergütung nach Tarif TV-L plus vergünstigtes Jobticket 

 
Haben Sie Lust, uns zu unterstützen? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an info@ginko-stiftung.de bis 18.01.2026.  
Die ginko Stiftung für Prävention fördert Vielfalt und begrüßt Bewerbungen von Menschen aller 
Hintergründe. Auskünfte über Frau Zwiener: 0208 30069 50 oder a.zwiener@ginko-stiftung.de.  
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