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Zeit für einen Tapetenwechsel? Zeit, dich neu zu
entdecken und weiterzuentwickeln?

Dann suchen wir genau DICH! Werde Teil unseres
pädagogischen Teams an der Pflegeschule Kamen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir dich
als Berufs­ oder Pflegepädagog*in (m/w/d) in
Vollzeit.

Dich erwartet
• Ein motiviertes, wachsendes Team und eine konzeptionelle
Einarbeitung

• Eine attraktive Vergütung und ein unbefristeter
Arbeitsvertrag in einem renommierten Klinikverbund

• Persönliche Entwicklung durch interne und externe Fort­
und Weiterbildungen sowie Zusatzweiterbildungen

• Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im
Tarifbereich

• Betriebliche Krankenzusatzversicherung mit exklusiven
Leistungen

• JobRad, Mitarbeitendenvorteile und betriebliches
Gesundheitsmanagement

• Unterstützung bei der Pflege von Angehörigen und gute
Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel

Das bringst du mit
• Einen erfolgreichen oder zeitnah abgeschlossenen
Masterabschluss im Bereich Bildungsmanagement,
Berufspädagogik oder einen vergleichbaren
Hochschulabschluss

• Pädagogische Kompetenz in Methodik und Didaktik sowie
aktuelle Fachkenntnisse

• Erfahrung mit dem Schulverwaltungssystem easySoft® und
innovativen Konzepten, z. B. Blended Learning

• Fach­, Methoden­ und Sozialkompetenz sowie die
Bereitschaft, auf Herausforderungen zu reagieren

• Organisationsvermögen, selbstständiges Arbeiten und
Teamorientierung

Deine Aufgaben:
• Kursentwicklung in enger Zusammenarbeit mit der
Schulleitung, Unterrichtsgestaltung und Kursleitung

• Konstruktive Zusammenarbeit mit internen und externen
Kooperationspartnern sowie Verbundpartnern

• Sicherstellung der Theorie­ und Praxisverzahnung
• Mitgestaltung eines gemeinsamen, innovativen
Ausbildungskonzeptes

• Operative Umsetzung neuer, digitaler
Unterrichtsmethoden

• Mitwirkung bei Öffentlichkeitsarbeit, Marketing und
Akquise

• Unterstützung des Qualitätsmanagements nach DIN ISO
und AZAV, Fachbereiche 1 und 4

Das kannst du bewirken:
• Du begleitest Auszubildende auf ihrem Weg in den
Pflegeberuf und stärkst ihre fachliche Sicherheit.

• Du gestaltest innovative Pflegeausbildung mit und sicherst
die Gesundheitsversorgung von morgen.

Wer wir sind?
Die Knappschaft Kliniken zählen mit rund 15.470
Mitarbeitenden und 13 Krankenhäusern zu den größten
gemeinnützigen Krankenhausunternehmen Deutschlands.
Jährlich versorgen wir rund eine Million Menschen im
Ruhrgebiet, im Saarland und in der StädteRegion Aachen.

Die Knappschaft Kliniken Akademie GmbH mit Sitz in Bochum
ist die zentrale Aus­ und Weiterbildungseinheit des
Verbundes. Wir sichern ein exzellentes Ausbildungsniveau für
ca. 1.500 Auszubildende und fördern die Entwicklung der
Mitarbeitenden.

Dein Kontakt
Laura Dieckerhoff, Schulleitung der Pflegeschule Kamen
Telefon: 02307 149 765

Wir leben Vielfalt und begrüßen Bewerbungen unabhängig
von Alter, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung,
Herkunft oder Religion.

https://jobs.knappschaft-kliniken.de/job_detail.aspx?iID=4611&fa=-1&ff=1


