
 
 

Mehr  
antwortet diese gerne unter +49 6196 996 10005. 

Bewirb dich noch heute! 
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Mehr Informationen rund um das Thema Benefits und zum Bewerbungsprozess bei EY-Parthenon findest du auf unserer  
Karriereseite. Was andere über uns sagen, findest du auf kununu und Glassdoor. Bei EY-Parthenon leben wir Vielfalt und  
begrüßen alle Bewerbungen. Sag uns gerne frühzeitig Bescheid, wenn wir dich hinsichtlich eines barrierefreien  
Bewerbungsprozesses unterstützen können. Du hast noch Fragen? 
Unser Recruitment Center beantwortet diese gerne unter +49 6196 996 10005. 

 

 

Are you ready to shape your future with confidence?  

Du willst mehr als reine Strategieberatung? Du willst tiefer einsteigen als im klassischen M&A? Dann komm dorthin, wo beides 
zusammenläuft: Bei EY-Parthenon begleitest du CEOs, Vorstände und Private-Equity-Gesellschaften bei transaktionsbasierten 
Transformationen vom ersten strategischen Gedanken bis zur erfolgreichen Umsetzung. Hier arbeitest du an wegweisenden Projekten in 
vielfältigen Branchen: von der Neuausrichtung und Optimierung von Strategien bis hin zu transformativen Deals und Restrukturierungen. 
Mit datenbasierten Insights und dem gezielten Einsatz von KI-Technologien eröffnest du neue Märkte, treibst Wachstum voran und 
entwickelst Unternehmens- und Kapitalstrategien, die den entscheidenden Unterschied machen. 
 

Dein Mindset  

▪ Agil: Du bist der Meinung, dass eine flexible Denkweise 
genauso wichtig für den Erfolg ist wie Wissen und 
Fähigkeiten.  

▪ Neugierig: Du bist ambitioniert und engagiert. Wir suchen 
Menschen, die in Chancen und nicht in Herausforderungen 
denken und durch gezielte Fragen bessere Lösungen finden. 

▪ Teamorientiert: Du schätzt vielfältige Perspektiven und 
arbeitest gerne im Team. Wir suchen Menschen, die 
gemeinsam mit uns etwas erreichen und ein vertrauensvolles 
Arbeitsumfeld schaffen wollen. 

 

EY-Parthenon Werkstudent Prüfungen in Insolvenzverfahren - Financial 
Restructuring (w/m/d) 
1649181 - Stuttgart 

Deine Aufgaben 

Unser Insolvency Audit-Team ist in Stuttgart ansässig und im 
Auftrag von Insolvenzverwaltern, Gläubigerausschüssen und 
Insolvenzgerichten tätig. Du unterstützt das Team dabei, mithilfe 
innovativer Technologien u.a. die insolvenzrechtliche Rechnungs-
legung von Unternehmen zu prüfen, die sich in einem 
Insolvenzverfahren befinden. Dabei übernimmst du vielfältige 
Aufgaben mit steiler Lernkurve: 
▪ Unterstützung bei komplexen Prüfungstätigkeiten in 

Insolvenzverfahren 
▪ Zuarbeiten für die Erstellung von Gutachten zu 

insolvenzrechtlichen Themen 
▪ Aufbereitung von Daten sowie Plausibilitätschecks 
▪ Dokumentationstätigkeiten, Datenbankpflege sowie 

Recherche zu rechtlichen Themen 
▪ Mitwirkung bei der Steuerung von Projekten 
 
Diese Position ist für mindestens ein Jahr zu besetzen. 
 
Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 
mit Lebenslauf und Notenspiegel sowie einer aktuellen 
Immatrikulationsbescheinigung. 
 

Dein Skillset  

▪ Bachelorstudium (mindestens 3. Semester) oder 
Masterstudium der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften 
oder einem ähnlichen Studienfach – bevorzugt mit 
Schwerpunkt Unternehmensrestrukturierung und/oder 
Insolvenzmanagement 

▪ Hohe Zahlenaffinität, analytisches Denkvermögen sowie 
präzise Arbeitsweise 

▪ Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch (mind. C2) 
und sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen wie z.B. 
MS Word, MS Excel, MS PowerPoint 
 

https://jobsgermany.ey.com/studentin/offer/ey-parthenon-werkstudent-prufungen-/8606cd3d-6011-48d8-b20f-b2ed955ba474?showApplicationForm=false
https://www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon
https://www.kununu.com/de/ey-parthenon
https://www.glassdoor.de/Bewertungen/EY-Parthenon-Bewertungen-E30570.htm

