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Praktikum Automatisierung, Prozesse & Kl in der Personalberatung
Pflichtpraktikum ab 6 Monaten | Remote-first | Raum fuir eigene Projekte

Du willst im Praktikum nicht nur mitlaufen, sondern eigene Ideen einbringen? Dann bist du bei
Karriereweg richtig.

Bei uns arbeitest du an echten Projekten rund um Prozesse, Automatisierung, Kl, digitale Tools,
CRM und moderne Workflows. Du unterstitzt uns dabei, Ablaufe klarer zu strukturieren,
wiederkehrende Aufgaben smarter zu |6sen und digitale Arbeitsweisen in der Personalberatung
weiterzuentwickeln.

Karriereweg verbindet Marketing, Sales, CRM, Kl-gestutzte Prozesse und digitale Workflows — genau
diese Kombination pragt auch deine Aufgaben im Praktikum.

Woran du arbeiten kannst
Je nach Interesse und Schwerpunkt kannst du unter anderem an folgenden Themen mitwirken:

o Workflows analysieren und dokumentieren
Du schaust dir bestehende Ablaufe an, strukturierst einzelne Schritte und hilfst dabei, Prozesse
verstandlicher und besser nutzbar zu machen.

e Automatisierungspotenziale erkennen
Du identifizierst wiederkehrende Aufgaben und entwickelst Ideen, wie diese einfacher, klarer
oder effizienter ablaufen kénnten.

e Tools und Schnittstellen recherchieren
Du vergleichst digitale Tools, prufst mogliche Einsatzbereiche und bereitest Vorschlage fur die
praktische Umsetzung vor.

o Kl-gestutzte Rechercheprozesse testen
Du probierst aus, wie Kl bei Markt-, Wettbewerbs-, Zielgruppen- oder Kandidatenrecherchen
sinnvoll unterstiitzen kann — und dokumentierst, was wirklich funktioniert.

e Prompts entwickeln und verbessern
Du testest, wie gute Prompts aufgebaut sein mussen, damit Ergebnisse nutzbar,
nachvollziehbar und qualitativ sinnvoll sind.

o Ergebnisse prufen, strukturieren und dokumentieren
Du bewertest Informationen kritisch, bereitest sie verstandlich auf und hilfst dabei, daraus
konkrete nachste Schritte abzuleiten.

e CRM- und Datenstrukturen weiterentwickeln
Du unterstutzt dabei, Kontakte, Informationen, Follow-ups und Prozesse im CRM
Ubersichtlicher und besser nutzbar zu machen.

¢ Interne Prozessubersichten oder kleine Dashboards mitentwickeln
Du hilfst dabei, Aufgaben, Projektstande oder Informationen so darzustellen, dass alle
schneller sehen, was gerade wichtig ist.

Das bringst du idealerweise mit
Du passt gut zu uns, wenn ...

o du Wirtschaftsinformatik, BWL, Digital Business, Prozessmanagement, Marketing oder
etwas Vergleichbares studierst



e du ein Pflichtpraktikum ab 6 Monaten suchst

e du Lust auf Automatisierung, Prozesse, Kl, digitale Tools und CRM-Strukturen hast
e du gerne analysierst, strukturierst und Ablaufe verstandlicher machst

e dudich dafur interessierst, wie Kl Arbeitsprozesse sinnvoll unterstitzen kann

e dugerne neue Tools ausprobierst und Ergebnisse kritisch prufst

e du selbststandig arbeiten kannst und trotzdem den Austausch im Team suchst

e du neugierig, zuverlassig und kommunikativ bist

Du musst kein Kl- oder Automatisierungsprofi sein. Wichtiger ist, dass du mitdenkst, Fragen stellst und
Lust hast, neue Tools und Prozesse praktisch auszuprobieren.

Was dich bei Karriereweg erwartet

o Eigene Projekte statt kunstlicher Praktikumsaufgaben

e Einblicke in Prozesse, Automatisierung, KI, CRM und Personalberatung
e Remote-first-Arbeiten mit regelmalligem personlichem Austausch

e Flexible Zusammenarbeit mit Prasenztagen nach Absprache

e Moderne Tools, digitale Workflows und Kl-gestutzte Arbeitsweisen

e Raum fur eigene Ideen und Verbesserungsvorschlage

e Praxis mit echtem Business-Bezug

Kl wird bei Karriereweg als Unterstutzung fur Recherche, Matchingmethoden und digitale Workflows
verstanden — ohne personliche Beratung oder eigenes Denken zu ersetzen.

Arbeitsmodell

Du arbeitest Uberwiegend remote. Fur Austausch, Zusammenarbeit und Projektabstimmung kommst
du regelmaliig ins BUro beziehungsweise an einen gemeinsam abgestimmten Arbeitsort.

Der Unternehmenssitz ist in Dusseldorf. Gemeinsame Arbeitstage kdnnen je nach Situation und
Absprache unter anderem in Gelsenkirchen, Oberhausen, Dusseldorf oder an einem anderen
passenden Standort stattfinden.

So lauft deine Bewerbung ab

Alle Informationen zum Bewerbungsprozess und den nachsten Schritten findest du auf unserer
Landingpage https://karriereweg.de/studenten/ — dort erklaren wir dir kurz und transparent, wie es
nach deiner Bewerbung weitergeht. Bitte reiche dartber deine Bewerbung ein.

Klingt nach dir?

Dann freuen wir uns auf deine Nachricht. Teile uns kurz mit, was du studierst, ab wann du starten
kannst und welche Themen dich besonders interessieren.

Jetzt fur dein Praktikum bewerben - https://karriereweg.de/studenten/
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