
  
thyssenkrupp ist ein international aufgestellter Industrie- und Technologiekonzern mit rund 98.000 Beschäftigten. In 47 Ländern 
erwirtschaftete das Unternehmen im Geschäftsjahr 2023/2024 einen Umsatz von 35 Mrd €. Die Geschäftsaktivitäten sind in fünf Segmenten 
gebündelt: Automotive Technology, Decarbon Technologies, Materials Services, Steel Europe und Marine Systems. Mit umfassendem 
Technologie-Know-how entwickeln die Geschäfte innovative Lösungen für die Herausforderungen der Zukunft, vor allem in den Bereichen 
Klimaschutz und Energiewende, digitaler Transformation in der Industrie sowie Mobilität der Zukunft. 

 
Werkstudent (m/w/d) Performance Management & Governance – Sustainability 
thyssenkrupp Uhde GmbH, Dortmund 

Das Segment Decarbon Technologies positioniert sich als Technologieführer für die Energiewende und präsentiert sich mit seinen 
umfassenden Kompetenzen für die grüne Transformation als „Grünes Industrie-Powerhouse“. Es umfasst die Geschäfte thyssenkrupp rothe 
erde, thyssenkrupp nucera, thyssenkrupp Uhde und thyssenkrupp Polysius. Die Geschäfte vereinen langjährige Erfahrung, tiefgreifende 
Expertise im internationalen Anlagenbau, eine umfangreiche installierte Basis und enge Kundenbeziehungen. Im Segment arbeiten rund 
15.000 Mitarbeitende, die im Geschäftsjahr 2022/2023 einen Umsatz von rund 3,4 Mrd. Euro erwirtschaftet haben. 

thyssenkrupp Uhde vereint einzigartiges technologisches Know-how und jahrzehntelange, weltweite Erfahrung in Planung, Beschaffung, Bau 
und Service von Chemieanlagen. Wir entwickeln innovative Verfahren und Produkte für eine nachhaltigere Zukunft und tragen so zum 
langfristigen Erfolg unserer Kunden in nahezu allen Bereichen der chemischen Industrie bei. Unser Portfolio umfasst führende Technologien 
für die Produktion von Basischemikalien, Düngemitteln und Polymeren sowie komplette Wertschöpfungsketten für grünen Wasserstoff und 
nachhaltige Chemikalien. 
 

Ihre Aufgaben 

• Sie unterstützen das Team „Performance 
Management & Governance“ mit Schwerpunkt 
auf den Themen Nachhaltigkeit, 
insbesondere in der Lieferkette, sowie 
Performance Controlling 

• Sie übernehmen die Datenprüfung, -pflege 
und -bereinigung in ERP-Systemen 

• Sie wirken bei der Erstellung, Analyse und 
Auswertung von Kennzahlenberichten mit 

• Sie führen Recherchen zu aktuellen 
Fragestellungen rund um Nachhaltigkeit 
durch und bereiten die Ergebnisse 
zielgruppengerecht auf 

• Sie unterstützen das Team bei 
administrativen, organisatorischen sowie 
projektbezogenen Tätigkeiten – auch im 
Rahmen von bereichsübergreifenden 
Initiativen mit Nachhaltigkeitsbezug 

Ihr Profil 

• Sie sind immatrikuliert in einem Studiengang der Wirtschafts-
wissenschaften, des Wirtschaftsingenieurwesens oder 
eines vergleichbaren Fachs – idealerweise mit einem Bezug 
zu Nachhaltigkeit oder Supply Chain Management· 

• Sie interessieren sich für Nachhaltigkeitsthemen in Unter-
nehmen, insbesondere für Aspekte entlang der Lieferkette 

• Sie denken analytisch, arbeiten strukturiert, methodisch und 
eigenständig 

• Sie zeichnen sich durch Ihre selbstständige und zielorientierte 
Arbeitsweise und Zuverlässigkeit aus 

• Sie haben sehr gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere in 
Excel (z.B. für Auswertungen und Visualisierungen) 

• Eine schnelle Auffassungsgabe und Flexibilität zeichnen Sie 
aus 

• Sie sind ein Teamplayer, kommunikationsstark und bringen 
sich aktiv in Projekte ein 

• Gute Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab 

Ihre Vorteile bei uns 

• Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag Metall- und Elektro NRW  

• Konzernweite Weiterbildungsmöglichkeiten 

• thyssenkrupp interne Gesundheitsaktionen 

 

Kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im Umgang miteinander – das finden Sie bei uns seit über 200 Jahren. Wenn Ihnen das genauso 
wichtig ist wie uns, dann bewerben Sie sich jetzt online unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer aktuellen Kündigungsfrist (wenn 
vorhanden). Wir begrüßen alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / 
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.   

 


