
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams im Bereich der Digitalisierung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Werkstudent:in / Praktikant:in Corporate Learning (w/m/d)  

Ihre Aufgabenbereiche

Sie wirken beim Ausbau der digitalen Lernstrategie der ARDEX Gruppe (national und international) mit.
Zudem unterstützen Sie bei der didaktischen Konzeption, der Weiterentwicklung und Implementierung der
bestehenden digitalen Lernangebote.  
Ebenfalls arbeiten Sie aktiv bei der Betreuung und Durchführung von Webinaren und Kick-Off-
Veranstaltungen.
Sie arbeiten organisatorische unterstützend bei der Administration der eigenen Lernplattformen.
Sie unterstützen bei der Umsetzung digitaler Lern- und Unterweisungsprozesse.
Darüber hinaus bilden Sie die Schnittstelle zwischen verschiedenen Unternehmensbereichen.
Der zeitliche Rahmen liegt bei 20 Stunden pro Woche.

Ihre Qualifikationen

Sie sind in einem pädagogischen, psychologischen oder ökonomischen Studium eingeschrieben.
Zudem bringen Sie eine Affinität für digitale Lernstrategien mit,
Sie sind kommunikationsstark und haben Spaß am gemeinschaftlichen Bearbeiten von Projekten.
Darüber hinaus verfügen Sie über gute Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang mit MS-Office.

Sie erhalten

Wir bieten Ihnen eine offene Arbeitsatmosphäre und eine wertschätzende Kultur der Zusammenarbeit.
Eine interessante Tätigkeit mit sehr guten Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten bei einer
internationalen Premiummarke erwartet Sie.
Wir arbeiten Sie gründlich in ein teamorientiertes Arbeitsumfeld ein.
Wir leben eine werteorientierte Unternehmenskultur in einem dynamisch wachsenden, international tätigen
Familienunternehmen mit gelebten Diversity Management.

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittstermins.

Die ARDEX GmbH ist einer der

Weltmarktführer bei hochwertigen
bauchemischen Spezialbaustoffen.

Als Gesellschaft in Familienbesitz

verfolgt das Unternehmen seit
mehr als 70 Jahren einen

nachhaltigen Wachstumskurs.

 

Die ARDEX-Gruppe beschäftigt
heute über 3.900 Mitarbeiter und

ist in mehr als 100 Ländern auf

allen Kontinenten präsent, im
Kernmarkt Europa nahezu

flächendeckend. Mit ihren mehr als

zehn großen Marken erwirtschaftet
ARDEX weltweit einen

Gesamtumsatz von mehr als 930

Millionen Euro.

 

 

 

 

 

ARDEX GmbH  
Personalabteilung 
Friedrich-Ebert-Straße 45 

58453 Witten 

www.ardex.de

Tel.: +49 2302 664-0 

Fax: +49 2302 664-298

 
 



 


