
Studienverlaufsplan Betriebswirtschafslehre (PO 2026)

Abkürzungen: Sem.=Semester; SWS=Semesterwochenstunden; ECTS-Punkte=Credit Points/Leistungspunkte; MP=Modulprüfung; TP=Teilmodulprüfung

Sem. Module

7.

Praxisphase

(15 ECTS)

Bachelorarbeit mit Kolloquium

(15 ECTS)

6.

Kernmodul 1 (Teil 2)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Kernmodul 2 (Teil 2)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Kernmodul 3 (Teil 2)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Erweiterungsmodul 3

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Erweiterungs- oder Ergänzungs-
oder Studium PLUS-Modul

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Ergänzungsmodul

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

5.

Kernmodul 1 (Teil 1)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Kernmodul 2 (Teil 1)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Kernmodul 3 (Teil 1)

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Erweiterungsmodul 1

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Erweiterungsmodul 2

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Mitarbeiterführung

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

4.

Jahresabschluss

(6 SWS; 7 ECTS; MP)

Grundlagen Marketing

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Grundlagen der 
Ertragsbesteuerung 

(6 SWS; 7 ECTS; MP)

Grundlagen Controlling und 
Unternehmensplanspiel

(4+2 SWS; 5+2 ECTS; TP+TP)

Wissenschaftliches Schreiben 
(1 SWS; 1,5 ECTS; MP)

Gesprächsführung, 
Konfliktmanagement 
und Teamentwicklung 2

(2 SWS; 2,5 ECTS; TP)

3

Buchhaltung und Kostenrechnung

(2+4 SWS; 2,5+5 ECTS; TP+TP)

Makroökonomik

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsmathematik
und Wirtschaftsstatistik 3

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftspolitik und Grundlagen 
Nachhaltigkeit

(2+2 SWS; 2,5+2,5 ECTS; TP+TP)

Grundlagen Beschaffung und 
Logistik

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Gesprächsführung, 
Konfliktmanagement 
und Teamentwicklung 1

(2 SWS; 2,5 ECTS; TP)

2

Investition und Finanzierung

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Mikroökonomik

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsmathematik
und Wirtschaftsstatistik 2

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Produktionsmanagement

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Vertrags- und Handelsrecht

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsenglisch 2

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

1

Einführung in die BWL

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsinformatik

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsmathematik
und Wirtschaftsstatistik 1

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Grundlagen Personalmanagement
und Organisation

(4 SWS; 5 ECTS; MP)

Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts
(4SWS; 5 ECTS; MP)

Wirtschaftsenglisch 1

(4 SWS; 5 ECTS; MP)
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